Temeljem članka Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14) Osnovna škola Nikola Tesla, Rijeka objavljuje  

N  A T  J  E  Č A  J
za zasnivanje radnog odnosa na određeno nepuno rado vrijeme 

RADNO MJESTO:

1. UČITELJA/ICE HRVATSKOG JEZIKA– jedan (1) izvršitelj/ica – 16 sati tjedno  
2. UČITELJ/ICA GEOGRAFIJE – jedan izvršitelj/ica – 11 sati tjedno
3. UČITELJ/ICA  ENGLESKOG JEZIKA – jedan izvršitelj/ica – 12 sati tjedno

4. UČITELJ/ICA TALIJANSKOG JEZIKA – jedan izvršitelj/ica – 10 sati tjedno

Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14) i Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško – psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu (NN 47/96 i 56/01).

Radno iskustvo: poželjno
Razina obrazovanja: fakultet, akademija, magisterij

Kandidati koji ispunjavaju tražene uvjete dužni su uz prijavu dostaviti:

· životopis

· presliku dokaza o hrvatskom državljanstvu

· presliku diplome o stečenoj stručnoj spremi

· elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana)

· uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 3 mjeseca)

Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe oba spola.

Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama Škole odnosno do 7. studenoga 2016. godine.

Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo na prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 174/04, 92/05, 02/07. – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, broj: U-I-4585/2005, U-I-4799/2005, U-I-2446/2006, U-I-3502-2006 od 20. prosinca 2006., 107/07, 65/09, 137/09, 146/10 – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, broj: U-I-4042/2005 i dr. od 15. prosinca 2010., 55/11 i 140/12), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14) dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.) te potvrdom o nezaposlenosti.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isključivo pisanim putem na adresu: Osnovna škola Nikola Tesla, Trg Ivana Klobučarića 1, 51000 Rijeka, s naznakom: ZA NATJEČAJ.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati, kao i prijave kandidata koji ne udovoljavaju uvjetima. Prije sklapanja ugovora kandidati mogu biti pozvani na razgovor.
