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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

OSNOVNA SKOLA NIKOLA TESLA

Adresa Skole:

Trg Ivana Klobucaric¢a 1

Zupanija:

Primorsko-goranska

Telefonski broj:

051/315-226

Internetska posta:

ured@os-ntesla-ri.skole.hr

Internetska adresa:

http://www.os-ntesla-ri.skole.hr/

Sifra skole: 08-071-016
Maticni broj skole: 3332012
OIB: 90552017368

Skola vjeZbaonica za:

Uciteljski fakultet (razredna
nastava), Filozofski fakultet (
hrvatski jezik, engleski jezik,
povijest), Fakultet za matematiku, i
Fakultet informatike i digitalnih
tehnologija, politehniku (tehni¢ka
kultura, Informatika), Akademija
likovnih umjetnosti, Teologija u
Rijeci

Ravnateljica Skole:

Tatjana Bandera-Mrakov¢i¢, mag. prim educ.

Zamjenik ravnatelja:

Broj ucenika: 558

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 207

Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 351

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 67

Broj ucenika u cjelodnevnoj nastavi: 166
Broj u¢enika putnika:

Ukupan broj razrednih odjela: 29
Broj razrednih odjela RN-a: 12
Broj razrednih odjela PN-a: 17

Broj smjena: 1

Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8,00-16,00
Broj radnika: 74
Broj ucitelja predmetne nastave: 37
Broj ucitelja razredne nastave: 20
Broj ucitelja u cjelodnevnoj nastavi: 16
Broj strucnih suradnika: 3

Broj ostalih radnika:
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Broj pripravnika: 0
Broj mentora, savjetnika i izvrsnih 23
savjetnika:

Broj voditelja ZSV-a: 5

Broj racunala u skoli: 130

Broj specijaliziranih ucionica: 9
Broj op¢ih ucionica: 25

Broj sportskih dvorana:

Broj sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:




1. PODACI O UVJETIMA RADA
1.1. Podaci o upisnom podrucju

Skolsko podrugje nalazi se u najuzem centru grada.
Skolsko podrudje obuhvacéa ulice Mjesnih odbora “Luka”, “Skolji¢” i “Brajda”.
Skolsko podrudje obuhvaéa sljedece ulice:
Agatiéeva, Pod kastelom, Trg Republike Hrvatske, Frana Supila, Pavlinski trg, Trg Svete Barbare, A. Dalmatina, Petra
Hektorovi¢a, Marina DrZi¢a, lvana Grohovca, Fiumara, Pod voltom, Marka Maruli¢a, Star&i¢eva, Skolji¢, Verdijeva,
Ignacije Henckea, Sokol kula, Zagrebacka, Bure Sporera, Wenzelova, Janeza Trdine, Matije Gupca, Trg bana Jelacié¢a,
UZarska, Vatroslava Lisinskog, Scarpina, Vodovodna, Pavla Rittera Vitezoviéa, Zrtava fadizma, Badvarska, Sime Ljubica,
Demetrova, Tkalacka, Veslarska, Cavtatska, Grivica, Adamiéeva, Kirin kula, Trpimirova, Slogin kula, Riva boduli,

Ribarska, Mataci¢eva, Kalvarija, Aldo Collonello, Ante Starceviéa, Bure Sporera, Kroja¢ka, Stara vrata, Stipana Konzula

Istranina, Trg Ivana Klobucarica, Koblerov trg, Trg Matije Vlaci¢a, Trg 128. brigade, DeZmanova, Bazigarov prolaz, Korzo.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

® Funkcionalnost Skolskog prostora (broj klasiénih ucionica, specijaliziranih ucionica, knjiznice, informaticke
ucionice), op¢e opreme te eventualne poteskoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca i programa kojima
su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, $to bitno nedostaje u odnosu na normative u Pedagoskom standardu
osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.
Zgrada $kole nalazi se na Trgu Ivana Klobucari¢a 1. Zgrada ima Cetiri etaze. Skola koristi cijeli suteren, prvi, drugi i
tredi kat te dio suterena. U suterenu su smjestene prostorije DV Val (jaslice).

Unutrasnji Skolski prostori:

NAZIV PROSTORA BROJ  VELICINA m?
1. razred 3 171.02
2. razred 3 159.99
3. razred 3 141.46
4, razred 3 160.93
Hrvatski jezik 3 226.31
Likovna kultura 1 75.00
Glazbena kultura 1 95.00
Strani jezik 3 166.51
Matematika 2 112.70
Priroda, biologija, 1 70.00
Kemija 1 81.08
Fizika

Povijest 1 48.00
Zemljopis 1 56.00
Informatika 3 138.90
Tehnicka kultura 1

TZK 1 226.80
Knjiznica 1 106.34
Skolska kuhinja i blagovaonica 1 108.00
Vjeronauk 1 20.00

Svake se godine nabavi dio $kolskog namjestaja i tehnike. Skola je bila uklju¢ena u eksperimentalni
program Skole za Zivot i dobivenim sredstvima nabavljeno je dosta opreme. Potrebno je i dalje nabavljati
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nova nastavna sredstva i novi namjestaj. Skola je vjeZbaonica Odjela za matematiku i fiziku, Odjela za
informatiku i politehniku, Akademije primijenjenih umjetnosti, Teologije u Rijeci, Filozofskog fakulteta
(hrvatski jezik, engleski jezik, povijest)i Uciteljskog fakulteta.

U Skoli strucni ispit polazu pripravnici iz vjeronauka i engleskog jezika.

Skolske godine 2023./2024. valjalo bi opremiti nekoliko ucionica te kontinuirano nabavljati
suvremena nastavna sredstva i pomagala.

Jos ima ucionica u kojima je potrebno u cijelosti obnoviti namjestaj. Takoder bi trebalo obnoviti opremu za
Skolsku kuhinju.

Oznaka stanja

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti
opremljenosti
klasi¢na ucionica, kabinet, Bro Velicina Velicina | |
j Broj Opca Didakticka
knjiZnica, dvorana um2 um2
1. razred 3 3 3
2. razred 3 3 3
3. razred 3 3 3
4. razred 3 3 3
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 4 1 3 3
Likovna kultura 1 1 3 3
Glazbena kultura 1 3 3
Vjeronauk 1 3 3
Strani jezik 4 3 3
Matematika 4 1 3 3
Priroda i biologija 1 3 3
Kemija 1 1 3 3
Fizika 1 1 3 3
Povijest 1 1 3 3
Geografija 1 1 3 3
Tehnicka kultura 1 1 3 3
Informatika 2 1 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 3 3
1
Knjiznica 1 1
Zbornica 1
Uredi 4 3 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3



1.3. Skolski okoli$

e Nasa skola ima vrlo malo prostora za cvjetne nasade i zelenilo. Ispred skole je sljuncani dio. KD “Parkovi i
nasadi” tu je zasadilo grmlje. Tijekom vikenda i preko nodi ¢esto dolazi do ostecenja biljaka, ali ih KD ,,Parkovi i
nasadi“ redovito obnavljaju. Skolski okoli§ predstavljaju javne povr$ine u centru grada koje su izloZene. Tako je
Skola samo dijelom u moguénosti utjecati na stanje okoliSa. Spremacice Ciste uski dio prostora ispred Skole, a
grupa Mladih ekologa provodi svoje akcije uredenja i CiS¢enja Skolskog okolisa (terasa u straznjem dijelu
zgrade).



1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost Skole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA STANIE STANDARD

AUDIO OPREMA

CD Player 3

VIDEO | FOTO OPREMA

TV

VIDEO Player

DVD Player

Grafoskop

WEB kamera

RIRP]WININ]|W

Fotoaparat

INFORMATICKA OPREMA

w

Racunalo za ucenike

Laptop

Projektor

Printer

N

Skener

OSTALA OPREMA

Fotokopirni aparat

Sintisajzer

3
Pianino 2
1
1

Glazbena linija

Instrumentarij 1

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 3120 10/ucenik
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1960 10/uéenik
Knjizevna djela 590

Strucna literatura za ucitelje 683 30% fonda
Ostalo (Casopisi i audio-video) 63

UKUPNO 6416




1.5. Plan obnove i adaptacije

e U redovitom odrzavanju, skoli je potrebno bojanje prostora skole: ucionice i zajednicki prostori te nabavka
dotrajale opreme za $kolsku sportsku dvoranu. Skola ée pristupiti poslovima uredenja prema odobrenim
sredstvima od strane osnivaca.

e Radi povecanja pedagoskog standarda potrebno je dopuniti pedagosko didakticke materijale za ucenike i
ucitelje i namjestaj za pojedine ucionice.

1.5.1. Plan obnove i adaptacije

e Temeljem odluka osnivaca
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2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJJHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA U 2023./24. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima

red. prezime i god. god. . Stqua n] mentor -
. 2 zZvanje strucne predmet C .
br. ime rod. staza savjetnik
spreme
1. Adzi¢ Mate Prof. PTO VSS Informatika
Mackic dipling.agrono- biologija
2. | Vancina mije VS8 PRIRODA
Dunja
Baraka Blazek :
3. Helena Mag.prim.educ. | VSS RN
4. Beg Nisi Sanja Prof. HJ VSS H]
5. Beli¢ Natasa Nast. RN AN RN
Mag.educ.hist.e
6. Bilen Ana t phil. VSS Povijest
Briski g
7. Kristina Dipl.ucitelj VSS RN
Brnabi¢ . izvrsni
8. Svietlana Mag.prim.educ. | VSS RN savjetnik
9. biki¢ Adnan pr of.islamske Vjeronauk
vjeronauke
10. Gaci¢ Suncica Mag. prim.educ. | VSS RN mentor
11. Grbac-Adzic Nast. RN Vss RN
Tamara
12. Grce Davorka Mag.prim.educ. | VSS RN
GrZzetic- .
13. Doriti¢ Nives Mag.prim.educ. | VSS RN mentor
14. Jukic Jelena Mag.prim.educ. | VSS RN
mag. educ.
15. Juraga Antea philol. croat. et. | VSS HJ, INF
inf.
Kapovic¢ .
16. Vidmar Petra Mag.prim.educ. | VSS RN mentor
17. Kasuni¢ Ivana Prof. E] i HJ VSS E] mentor
Kasuni¢
18. Marakovié Mag.prim.educ. | VSS RN
Marijana
19. Kevri¢ Davor Prof. geografije | VSS GEO
Kojanec — . S
20. Mladen prof.Mat. i Fiz. VSS Mat./Fiz. savjetnik
21. Kovatié Ana Prof. ~  lyss g
pedagogije i E]
22. Kc.)v_ac1c Mag.prim.educ. | VSS RN mentor
Mirjana
NP profesor
23. Kralj-Smircic matematike i VSS Mat/inf savjetnik
Jelena . .
informatike
24. Kvartu¢ Doris .prof.. geogl_‘aﬁ] ¢ |vss geografija
i sociologije
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Gerdevi¢

25. Racki Eﬁ‘iﬁﬁﬁ .| vss TZK
Matijana &l
26. Lambasa profMat.iFiz. | VSS MAT, FIZ.
Ivona
27. Macki¢ Arijan Mag.educ.inf VSS INF
Prof. Likovne Likovna
28. Malnar Igor Kulture VSS kultura mentor
L, mag. edu.
29, Markovinovi¢ polytehnc. et VSS Informatika
Bernard inf
30. Matesic¢ Asja Dlpl'mg'bl.(.)logll VSS P?‘”’d_a_ ! savjetnik
e s ekologijom Biologija
32. Miji¢ Vedran Mag.mus. Vss Glazbena
kultura
33. Mikjel Vesna Mag.prim.educ. | VSS RN savjetnik
34. Mllu.sm Dipl. teolog AN Vjeronauk savjetnik
Tomislava
Nikoli¢ . .
35. Tamara Dipling. kemije | VSS KEM
36. Pavi¢ Nataga Prof. Vss TZK
kineziologije
37. Pavlak Coso Prof. EJ i VSS EJ savjetnik
Daniela Spanjol.
38. Peic Rancic Prof. H] VSS HJ mentor
Irena
39. Pern!ak Profesor . VSS Mat mentor
Damir matematike
40. Prica Srdan Igrof.polltehmk TK
Ucenje
. ruskog
41. Viter Klem dipl.teolog Vss jezika i
Alla
kulture po
modelu C
Ucenje
. albanskog
42, Sa_1hatc1u Dipl. oecc. VSS jezika i
Diana
kulture po
modelu C
SamarZija Mag.educ. hist
43. Paola et philol. ital. VS5 1]
44. Slmpn—Paden Mag.prim.educ | VSS RN
Sanja
45. Sk%tavrehc Mag.prim.educ. | VSS RN mentor
SnjeZana
Smokovi¢ .
46. Aleksandra Mag.prim.educ. | VSS RN
Smolci¢ mag. educ.
47. Padjen Ivana philol. croat. VSS HJ mentor
48. Su$anj Iva PTOf' engl.i VSS Njemacki j.
njem.
49. Segota Luka Mag.educ.hlst.e VSS Povijest mentor
t philol.germ.
50. Skarica Tanja Nast. RN AN RN
51. Stoki¢ Petra Mag.teologije VSS Vjeronauk
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Racki

52. Gerdevi¢ Mag. Vss TZK
y kineziologije
Marijana
53. Trinajstic Prof. MAT{ INF | VSS MAT mentor
Nenad
4. Vidakovi¢ Pr(.).fv. tal.jezika i VSS Talijanski j
Dorotea knjiz.
ViZentin
55. Mikni¢ Dipl.ucitelj VSS RN
Marijana
56, Vocanecﬂ Mag.prim.educ. VSS RN
Anamarija
57. Vrankovic Prof. HJ VSs HJ
Marina
58, Vukovi¢ Prpié P.rof. engl. i VSS E] savjetnik
Ines njem.
Zorovi¢ :
59. Martina Mag.prim.educ. | VSS RN
Zubalj . . izvrsni
60. Kristina Dipl. teolog VSS Vjeronauk savjetnik
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2.1.2. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

stupanj
red. , . . god. god. mentor
ime i prezime N struka str. predmet .
br. rod. stazZa savjetnik
spreme
1. | Tatjana Bandera-Mrakovci¢ mag.prim.educ. VSS Ravnatelj mentor
2. | Orjana Marusi¢ Stimac Mr.sc. psiholo VSS/2 | Psiholo izvrsni
’ J 6P & & savjetnik
3. | Karmen Turk Pr‘o‘f. pedagggue VSS Pedagog mentor
i informatike
3. | Klara Stojakovi¢ d'p";igl' mag VSS | Knjiznicar

2.1.3. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pomo¢nicima u nastavi

Red. | Godina (Stupanj stru¢ne| Radi sati
broj Ime i prezime Radi s u¢enikom
rodenja spreme tjedno
1. [Eda Dermit Eleke$ VSS 20 B.P.
3.  [Tatjana PavleSi¢ SSS 25 V.Z.
4.  |Loredana Bradaschia VSS 20 J.V.

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - volonteri

Red. Ime i prezime Godina . . Pripravnicki staz| Ime i prezime
. ) ) ) Zvanje Radno mjesto .

broj pripravnika rodenja otpoceo mentora
1.
2.

14




2.2. Podaci o ostalim radnicima skole

redni ST
broj Ime i prezime Gles Struka JUC Poslovi koje obavlja
rod. spreme
1. Andrea Kancijanié Dipl.prav. VSS Tajnik
2. Tabako Peri¢ Lana Dipl.oecc VSS Racunovoda
3. Darko Pavici¢ Trgovac SSS Domar - loZzac
4. Marina Tomié SSS Kuharica
Kuhar
5. Marijana Cakar Kemijski SSS Spremacica
laborant
6. Akifa ReSi¢ Radnica SSS Spremacica
7. Ljubica LiSi¢ Radnica NKV Spremacica
8. Marinka Prgomet Radnica NKV Spremacica
0. RuZa Bozanovi¢ ek.tehnicar | KV Kuharica
10. Dobrila Cuk Kuhar SSS Kuharica
11. Dubravka bakovi¢ Prodavac SSS Spremacica
12. Kristina Panié¢ Krojacica SSS Spremacica
13. Vesna Vignjevi¢ Radnica KV Spremacica
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2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja

ZaduZenje u satima neposrednog rada s uc¢enicima tjedno.

q q org. . K br. sati
br L re.. red. sl. vr. izb. razre.. dop. dod. V. ostalo ukupn god.
Ime | prezime nast. pOS|0VI nast. o] 2
1. 2
Adzi¢ Mate - - 18 - - 2 2 adminis 24 2080
trator
2. | Bilen Ana 10 - - - 2 - 12 1040
3. | Baraka Blazek 3 13 i 1 i i 1 i 23 2080
Helena
4. | Beg Nisi Sanja 20 - - 2 - - - - 22 2080
5. | Beli¢ Natasa 8 13 - 1 - - 1 - 23 2080
6. | Briski Kristina 8 13 - 1 - - 1 - 23 2080
7. | Brnabic g | 13 | - 1 . . 1 1 24 | 2080
Svjetlana
8. | Zorovic g | 13 | - 1 . . 1 . 23 | 2080
Martina
9. | biki¢ Adnan - - 4 - - - - - 4 252
10.| Grbac-Adzi¢ 3 13 i 1 i i 1 i 23 2080
Tamara
11.| Grce Davorka 8 13 - 1 - - 1 - 23 2080
12.| Grzetic- 16 - - 2 1 1 1 - 21 | 2080
Dorici¢ Nives
13 Mackic = 1, - - ] ] ] - - 12 | 1040
Vancina Dunja
. 1
14 Juraga Antea 5 - 10 2 2 1 1 KT 22 2080
15. | Jukié¢ Jelena 8 13 - 1 - - 1 - 23 2080
16.| Kapovi¢
Vidmar Petra 8 13 - 1 - - 1 - 23 2080
17.| Kasuni¢ Ivana 19 - - 2 1 1 - - 23 2080
18.| Kojanec
2 - - - 1 1 - - 22 2080
Mladen 0 08
19.| Kevri¢ Davor 12 - - 12 1040
20. Krali-Smiréic 4
ral-omircic 12 2 2 2 IKT 22 | 2080
Jelena Ly
satnicar
21.| Kvartuc Doris 19,5 2 2 23,5 2080
22.| Kovaci¢ Ana 21 - - - 1 1 - - 23 2080
23| Kovacic 6 | - | - 2 1 1 1 . 21 | 2080
Mirjana
24, Marljan.aI\ Racki 18 ) 5 5 24 2080
Gerdevié
25.| Lambasa Ivona 16 - - 2 2 2 - - 22 2080
Arijan Macki¢ 4 i 14 i i 1 ) 3 24 2080
IKT
29. Matesi¢ Asja 19,5 - - - 1 2 1,5 - 24 2080
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26. | Samarzija 2
Pacla 6 - 8 Uz 23 2080
27. Miji¢ Vedran 20 - - 2 24 2080
zbor
28. | Mikjel Vesna 8 13 - 1 23 2080
29.| Milusié 1
Tomislava i i 20 7SV 24 2080
30.| Malnar 17 | - . 3 24 | 2080
Igor
31.| Nikoli¢ Tamara 16 - - 3 24 2080
32. .. . 2
Pavi¢ Natasa 16 - - &5k 24 2080
33. Pavlgk Coso 18 i i i 23 2080
Daniela
34.| Pernjak Damir 20 - 22 2080
35.| Pei¢ Rancic 17 i i i 27 2080
Irena
4
KMT
Prica Srdan 17 - - 1 Povi | 5080
ereni
k
ZNR
36.| Sahatciu Diana - - 5 - 5 520
37.| Alla Viter Klem - - 8 - 11 1040
38. Slmpn-Paden 16 i i i 2 2080
Sanja
39. Sklltavrellc 3 13 i 1 24 2080
Snjezana
40. | Smokovié
Aleksandra 16 i i i 21 2080
41.| Smolci¢ Padjen 18 i i 29 5080
Ivana
42.| Kasunic
Marakovié 8 13 - - 23 2080
Marijana
Segota Luka 18 - - - 24 2080
43, | Stoki¢ Petra - - 12 - 12 1040
44.| Skarica Tanja 8 13 - - 23 2080
45, | Gaci¢ Suncica 8 13 - - 23 2080
46.| Trinajstic¢ 1
Nenad 16 - - KT 22 2080
47.| Vidakovic i i 18 i 23 2080
Dorotea
48.| Vizentin
Miknié 8 13 - - 23 2080
Marijana
49.] Vocanec g8 | 13 | - . 23 | 2080
Anamarija
50. Vran.kowc 17 i i i 9 5080
Marina
51.| Vukovié Prpié 18 i i i »3 5080
Ines
52.| Zubalj Kristina - - 20 1 24 2080
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53.| Bernard
L 12 1 13 1248
Markovinovié¢
54.| Susanj lva 10 12 1248
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2.3.2. Tjedna i godisSnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika skole

Red
| c | Ime i prezime struka Radno R.::l.dno | Rad'sa | Broj sati | Bro_jvs?t'
| broj ! e mjesto vrijeme  strankama tjedno ! godiSnjeg
(od — do) (od —do) zaduZenja
Tatjana Bandera- 7,30-
1. Mrakovcic¢ mag. prim. educ. | Ravnateljica 15,30 8,30-13,30 40 2080
Orjana Marusic¢ mr.sc.
2. Stimac psihologije Psihologinja 8-14 8-13 40 2080
.prof.pedagogij .
3. | Karmen Turk. e i informatike pedagoginja 8-14 8-13 40 2080
Dipl.ucitelj
Mag.bibliotekars
4. | Klara Stojakovi¢ tva Knjiznicarka 8-14 8-13 40 2080
2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red. Naziv Broj Radno Broj sati
. Ime i prezime Struka poslova koje sati vrijeme godisnjeg
broj . . .
obavlja tjedno od-do zaduZenja
1. Andrea Kancijanié Dip.pravnik Tajnica 40 7.30-15.30 2080
10,00-18,00
2. Lana Tabako Peric¢ Dipl.oecc Racunovoda 40 7,00-15,00 2080
3. Darko Pavici¢ Domar-lozac 40 7,00-15,00 2080
4.  Marijana Cakar Kem. laborant  Spremacica 40 8,00-16,00 2080
5. Ljubica Lisi¢ Radnica Spremacica 40 6,00-14,00 2080
6. Marinka Prgomet Radnica Spremacica 40 13,00-21,00 2080
7. Kristina Pani¢ Radnica Spremacica 40 13,00-21,00 2080
8. Akifa Resié¢ Radnica Spremacica 40 13,00-21,00 2080
9. Dubravka Dakovic Prodavac Spremacica 40 13,00-21,00 2080
10. Vesna Vignjevic¢ Radnica Spremacica 40 12,00-20,00 2080
11. Dobrila Cuk Kuhar Kuharica 40 6,00-14,00 2080
7,00-15,00
12. RuZa BoZanovié Radnica Kuharica 40 6,00-14,00 2080
7,00-15,00
. . . . 6.00-14.00
13. Marina Tomic¢ Kuharica Kuharica 40 7.00-15,00 2080
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Odgojno obrazovni rad organiziran je u petodnevnom radnom tjednu.
Nastava pocinje u 8,00 sati, a zavrsava u 16,00 sati.

Ucenici imaju odmor od 5 minuta nakon svakog sata i veliki odmor nakon zavrsetka tre¢eg sata nastave. Za
vrijeme odmora organizirano je dezurstvo ucitelja.

Marenda je organizirana nakon drugog Skolskog sata(9,35) za ucenike 5.i 6. razreda, a za vrijeme velikog
odmora za 7.i 8. razrede, a mladi odjeli imaju marendu u periodu od 8,30 do 9,00.

Rucak za ucenike cjelodnevne nastave organiziran je u dvije grupe izmedu 12:00i 13:45

Nema organiziranog prijevoza za ucenike koji stanuju daleko od skole.
Ucenike s posebnim potrebama prevoze u skolu njihovi roditelji.

Informacije za roditelje odrzavaju se jednom mjesecno poslijepodne (zadnja srijeda u mjesecu u vremenu od
16,00-18,00 sati) i ujutro prema dogovoru razrednika i roditelja svaki tjedan (vidi raspored ) te i uz dogovor s
predmetnim uciteljima.

Tijekom sSkolske 2023./2024. godine organizirali smo modularnu nastavu. Tako ¢e ucenici 5., 6., 7. 8.
razreda zapoceti s Likovnom kulturom ili Tehnickom kulturom. Krajem sije€nja, kad se ispuni nastavni plan
slijedi rotacija predmeta. Na taj nacin rastereéeni su noSenja pribora i u¢e manje predmeta.

Vecina predmetne nastave je organizirana u blok satovima iz razloga rastere¢enja pa ucenici dnevno imaju
najvise tri do Cetiri predmeta s izbornim predmetima.
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3.1.1. RASPORED DEZURSTVA

FRIZEMLIE
DEZURNO MJESTO ro_n_r-;ggé%x UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
1. ULAZNA VRATA (ISPRED A KOVA 1 MALNAR A. TURAGA 7 KRALLSMIRCIC 1. VUKOVIC-PRPIC
)
2 mmgnn DIO D. PAVLAK-COSO M.VRANKOVIC 5. BEG NISI A MATESIC I PEIC RANCIC
K. TURK O, MARDSIC STIMAC K. STOJAKOVIC
3 LUEVO KRILO (DVORISTE | B. MARKOVINOVIC T. SKARICA/ N, GRZETIC-DORICIC D. GIeCE D VIDAKOVIC
PREMA PARKL) &m&gx N. BELIC M. KASUNIC MARAROVIC
H.B. B
4. DESNO KRILO (DVORISTE | I SMOLCIC PADJEN N.FAVIC V. MIKJEL S BRNABIC/ M. VIZINTIN MIKNIC/
PREMA KOSOM TORNJU) 5 GACIC M. ZOROVIC T. GRBAC-ADZIC
DEZURNO MJESTO PONEDJELIAK UTORAK SRUEDA CEIVRIAK FETAK
5. HODNIK SUTEREN T NIKOLIC L SEGOTA N TRINAJSTIC S PRICA M. KOJANEC
(DVORISTE PREMA
FOLIKLINICE MEDICO)
1.
DEZURNO MIESTO PONEDJELJAK | UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
6 LUEVO KRILO (MALO A, SMOKROVIC D.KEVRIC JIUKK VoMIIE M. ADZIC
DVORISTE) P. KAPOVIC VIDMAR
7. DESNO KRILO (MALO M. KOVACIC S SIMON PADEN P SToKIC M RACKT GERDEVIC S SKITARELIC/
DVORISTE) A
2 KAT
DEZURNO MIESTO PONEDJELJAK. UTORAK SRUEDA CEIVRIAK PETAK
8. LIEVO KRILO I KASUNICY P. SAMARZIIA D. FERNJAK 1. LAMBASA 1. SUSANT
(ISPRED ULAZA)
9, DESNO KRILO K ZUBALY A BILEN D. MACKIC VANCINA A MACKIC D, KVARTUC
. {ISYRED TRGOVINE KRK) T MILUSIC

o UZAGRADAMA DEZURNA MJESTA KADA SU UCENICI ZA VRUEME VELIKOG ODMORA NA DVORISTU
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3.2. Godisnji kalendar rada

Prema ovom kalendaru u $kolskoj godini 2023./2024. u Osnovnoj $koli Nikola Tesla ostvarit ¢e se 178 nastavnih
dana:

® ul. obrazovnom razdoblju: 77 nastavnih dana
® u ll. obrazovnom razdoblju: 105 nastavni dan

® Ukupno godis$nje: 182 nastavnih dana

Mjesec Broj radnih dana Znacajni datumi

4.9. - Prvi dan skole, 10.9. Olimpijski dan ,21.9.Medunarodni
dan mira, 26.9. Europski dan jezika

3.10. Medunarodni djecji dan, 12.10. Dan zahvalnosti za
listopad 20 plodove zemlje, 20.10. Svjetski dan jabuke, 17.10. Europski dan
oZivljavanja srca

1.11.Svi sveti, 16.11. Medunarodni dan tolerancije, 18.11. Dan
studeni 21 sjecanja na Vukovar

JESENSKI ODMOR UCENIKA od 31. listopada do 1. studenog
7.12. VeCer matematike, 6. 12. Sveti Nikola, 10.12. Dan ljudskih
prava, 14.12 - 17.12. Priredbe u $kolj,

1. obrazovno razdoblje 77 radnih dana27. prosinca 2023. - 8. sije¢nja 2024. 1. DIO ZIMSKOG ODMORA

rujan 20

prosinac 16

27.1. Dan sje¢anja na Holokaust, 30.1. Djec¢ja maSkarana

sijecan;j 18 bovorka

veljata 16 14. 2. Valentinovo, od 19. veljace do 36. veljace 2023. 2. DIO
ZIMSKOG ODMORA

orujak 19 8.3. Dan Zena, 19.3. Dan oCeva, 21.3. Svjetski dan poezije 21.3.
Dan darovitih u€enika 22.3. Svjetski dan voda

. 28. ozujka-5. travnja PROLJETNI ODMOR 22.4. Dan planeta

travanj 17 Zemlje

svibanj 20 2. do 4. Dani MO ,Skolji¢, 8.5. Majéin dan,
9.5. Dan Europe, u tjednu od 27.5 obiljeZavanje Dana Skole

. 21.6. zadnji dan nastavne godine, 29.6. - 9.7. podjela

lipanj 15

svjedodZbi za kraj Skolske godine.

2. obrazovno razdoblje 105 radna dana

UKUPNO 182 radnih dana

Nastavna godina pocinje 4. rujna 2023. godine, a zavrSava 21. lipnja 2024. godine, odnosno 24. svibnja 2024.
godine za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.
Prvo polugodiste traje od 4. rujna 2023. godine do 22. prosinca 2023. godine.
Drugo polugodiste traje od 8. sije¢nja 2024. godine do 21. lipnja 2024. godine.

Jesenski odmor za ucenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023. godine, s tim da
nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

Prvi dio zimskih praznika za ucenike pocinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. sijeCnja 2024. godine, s tim
da nastava pocinje 8. sijecnja 2024. godine.

Drugi dio zimskih praznika za u€enike pocinje 19. veljace 2024. godine i zavrSava 23. veljaCe 2024. godine, s
tim da nastava pocinje 26. veljaCe 2024. godine.

Proljetni praznici za u¢enike pocinju 28. oZzujka 2024. godine i zavrSavaju 5. travnja 2024. godine, s tim da
nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.
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31. svibnja 2024. bit ¢e nenastavni dani ukoliko realizacija GPP to bude omoguc¢avala.

3.4. DOPUNSKI RAD I POPRAVNI ISPITI
- dopunski rad od 26. lipnja do 7. srpnja 2024.
- popravni ispit 22.i 23. kolovoza 2024.

3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razred | Br.u¢. | Br.odj. M y/ Putinlc CN Razrednik
Grbac Adzi¢/Vizentin Miknic,
L. 47 3 24 23 28 36 Briski/Baraka BlaZek, Grzeti¢
Dorici¢
Skitareli¢/Vocanec, Kapovi¢
IL. 67 3 43 24 35 53 | Vidmar/jukic,
Kovacié
Skarica/Beli¢, Grece /Kasunié¢
I11. 41 3 24 17 27 35 Marakovié¢, Smokovié
V. 54 3 29 26 34 43 Mlk]el/Gacw, Brnabi¢/Zorovic,
Simon-Paden
Ukupno | 9 | 45 118 90 | 124 167
nizi
Razred | Br.uc. | Br.odj. M Z Putnici CN  [Razrednik
V. 36 5 49 37 68 i Pavic, 1V3'1j1ca, Raclfl .Gerdev1c,
Samarzija, Beg Nisi
VI 90 4 48 42 65 i Vukovié¢ Prpi¢, Juraga, Trinajstic,
Malnar
VIL 81 4 36 45 59 i Smollc1c P.a(y?n, Pavlak Coso, Segota,
Kralj- Smir¢i¢
VIIL 94 4 35 59 74 i Lamba.s,a, Pei¢ Ranci¢, Nikoli¢,
Kasunic
Ukupno | 5o, | 47 168 183 | 266 -
visi
Ukupno | 560 29 286 273 390 -
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3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

U skolskoj godini 2023./24. $kolu polazi 66 ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i imaju rjesenje
o primjerenom obliku Skolovanja.

Broj ucenika s primjerenim oblikom skolovanja po razredima

RjeSenjem odreden oblik rada L|IL | HL | IV. | V. | VL. | VII. | VIIL Ukupno
Model individualizacije 1141|4119 7 | 10 6 53
Prilagodeni program 2| 4 4 4 14

Posebni program

3.3.2. Nastava u kuci

Nastava u kudi u skolskoj godini 2023./2024. nije planirana jer nemamo saznanja o mogucoj potrebi organiziranja
iste.

3.3.3. Cjelodnevna nastava
U skolskoj godini 2023./2024. oformljeno je 8 odjela cjelodnevne nastave.
Program realizira Sesnaest uciteljica razredne nastave.

Program uz roditelje sufinancira Grad Rijeka.
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4. TJEDNII GODISN]JI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA

ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Raz.| HJ LK| GK| EJ MAT PD BIO| KEM FIZ PID| POV ZEM| TK TZK UK
la 175 35 35 70 140 70 105 630
1.b 175 35 35 70 140 70 105 630
1. 175 35 35 70 140 70 105 630
2.a 175 35 35 70 140 70 105 630
2b 175 35 35 70 140 70 105/ 630
2.d 175/ 35 35 70 140 70 105 630
3.a 175 35 35 70 140 70 105/ 630
3.b 175 35 35 70 140 70 105/ 630
3. 175/ 35 35 70 140 70 105/ 630
4.a 175\ 35 35 70 140 105 700 630
4.b 175 35 35 70 140 105 700 630
4¢ 175 35 35 70 140 105 700 630
=1| 2100 420, 420 840 1680 945 1155 7560
Raz. HJ LK GK E) INF  MAT] PD BIO| KEM| FlIZ PIDl POV| ZEM TK  TZK uK
5. 175 35 35 105 70 140 52,5 70 52,5 35 70 840
5.bp 175 35 35 105 70 140 52,5 70 52,5 35 70 840
5.¢ 175 35 35 105 70 140 52,5 70, 52,5 35 70 840
5d 175 35 35 105 70 140 52,5 70 52,5 35 70 840
5.¢¢ 175 35 35 105 70 140 52,5 70, 52,5 35 70 840
6.a 175 35 35 105 70 140 70 70 700 35 70 875
6.b) 175 35 35 105 700 140 70 70 700 35 70 875
6. 175 35 35 105 700 140 70 70 700 35 70 875
6.d 175 35 35 105 700 140 70 70 700 35 70 875
7.a 140 35 35 105 140 700 700 70 70 700 35 70 910
7.bj 140 35 35 105 140 700 700 70 70 700 35 70 910
7. 140 35 35 105 140 700 700 70 70 700 35 70 910
7.d 140 35 35 105 140 700 700 70 70 700 35 70 910
8.a 140 35 35 105 140 700 70, 70 70 700 35 70 910
8.b| 140 35 35 105 140 700 70, 70 70 700 35 70 910
8. 1400 35 35 105 140 700 70, 70 70 700 35 70 910
8.d 140 35 35 105 140 700 70, 70 70 700 35 70 910
2 2695 595 595 1785 630] 2380, 542,5 560 560 560 1190 1090] 595 1190, 14980
Tl E2 4795 1015 1015 2626 630, 4060, 542,5 560 560, 560 945 1190 1090, 595 2345 22528,5
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4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-
obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka

Vjeronauk Planirano sati
Razred Broj ucenika Broj grupa lzvrsitelj programa T G
(N 35 3 6 210

Petra Stokié

Kristina Zubalj

1. 38 3 6 210
1. 45 3 Petra Stoki¢ 6 210
IV. 40 3 Tomislava Milugi¢, Petra Stokié 6 210
l.—1IV. 158 12 24 840
V. 40 4 Kristina Zubalj, Petra Stoki¢ 8 280
VI. 35 4 Tomislava Milusi¢ 8 280
vil. 50 4 Tomislava Milusi¢ 8 280
VIIL 35 4 Kristina Zubalj 3 280
V. - VIII. 160 16 vjeroucitelji 32 1120
1. — VIII. 318 28 vjeroucitelji 56 1960

4.2.1.2. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Njemacki jezik Planirano sati
| Broj . il |
Razred L. Broj grupa lzvrsitelj programa T G
ucenika

V. 17 1 Iva Susanj 2 70

V. 13 1 Iva Susanj 2 70
VL. 18 1 Iva Susanj 2 70
VILI. 18 1 Iva Susanj 2 70
VIIL. 14 1 Iva Susanj 2 70
IV. - VIIL. 80 5 ucitelj stranih jezika 10 350
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Talijanski jezik Planirano sati
Broj . v e
Razred L. Broj grupa lzvrsitelj programa T G
ucenika
Dorotea Vidakovic,

V. 16+ 2 Paola Samarzija 4 140

V. 54 6 210

VI. 53 Dorotea Vidakovié¢ 210

Vil 42 Dorotea Vidakovi¢ 140

ViIl. 47 Dorotea Vidakovié 210

IV. - VIII. 13 ucitelji stranih jezika 26 910

4.2.1.3. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike
Informatika Planirano sati
Razred | Broj | Broj grupa Izvrsitelj programa | T G
ucenika

| 63 3 Arijan Macki¢ 6 210
1 43 3 Bernard Markovinovi¢ 6 210
1l 41 3 Mate Adzi¢ 6 210
v 53 3 Bernard Markovinovi¢ 6 210
I-1v 200 12 ucitelji informatike 24 840
Vil 94 Arijan Macki¢ 8 280
Vil 20 4 Mate Adzi¢ 8 280
VII - VIl 202 ucitelji informatike 40 1400

4.2.2. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati DOD, DOP, INA

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine mijenjati. Grupa
se formira prema odredbama Pravilnika o broju uéenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-

obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
NAZIV RAZRED | BROJ NOSITELJ/ICA | 1. ukupno
SKUPINA pol

Drustvene igre | l.a 1 Tamara Grbac 35
Adzi¢

Mali gradani la 1 Marijana 35
ViZentin Mikni¢

Origami 1b Kristina Briski 35

Mastovite ruke | 1.b Helena Baraka 35
Blazek

Kreativna lc 1 Nives Grzetic- 35

radionica Doriéi¢

Plesna skupina | 2.a 1 Anamarija 35
Vocanec

Mali ¢akavci 2.a 1 Snjezana 35
Skitareli¢

Mali zbor 2.b Jelena Jukic 35

KamiSibaj 2.b Petra Kapovi¢ 35

prica Vidmar
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Likovna 2.c 1 Mirjana Kovagié 35
druzina
Cvoriéi 3.a 1 Davorka Grce 14 35
Dramska 3.a 1 Marijana 14 35
skupina Kasuni¢
Marakovié¢
Ritmika 3.b 1 Natasa Beli¢ 14 35
Mali ekolozi 3.b 1 Tanja Skarica 14 35
Glumacka 3.c 1 Aleksandra 14 35
druzina Smokovic¢
STEMovci u | 4.a 1 Suncica Gacié 14 35
Tesli
Cuvari bastine | 4.a 1 Vesna Mikijel 14 35
Keramicarska | 4.b 1 Svjetlana 14 35
druzina Brnabié
Zbor 4.b 1 Martina Zorovi¢ | 14 35
Domacinstvo 4.c 1 Sanja  Simon- | 14 35
Paden
Rano ucenje | 3.a 1 Iva Susanj 13 35
njemackoga
jezika
Dramska 5.e,5.d, 1 Sanja Beg Nisi 14 35
grupa 6.3, 6.C
Vokalna 5.- 8. 1 Vedran Miji¢ 14 35
skupina
,,BEuterpa‘
Instrumentalna 14 35
skupina
,Nocturno
Maketari 5.-8. 1 Srdan Prica 14 35
Likovna grupa | 7. - 8. 1 Igor Malnar 14 35
Keramicari 5.-6. 1 Igor Malnar 14 35
Book club 6.i 8.r. 2 Ines Vukovié¢ 14 35
Prpi¢, Ivana
Kasuni¢
Citateljsko- 6.1 7 2 Irena Peié 14 35
stvaralacka Ranci¢
druzina 5,6, 7.1 po 1 sat
8. svaki
Moja Rijeka razred
Novo lice 2.b, 6.d i Irena Peié 14 35
price 8.b Ranc¢i¢, Igor
Malnar, Petra
Kapovi¢
Vidmar
SSD ,,Galeb*- | 1.-8. 1 Nataga Pavi¢ 14 35
Tesla
Gradanski 5. 1 Orjana Marusi¢ | 12 35
odgoj i Stimac
obrazovanje
Gradanski 6. 1 Ivana Smolci¢ 13 35
odgoj i Padjen
obrazovanje
Gradanski 7. 1 Davor Kevri¢ 10 35
odgoj i
obrazovanje
Gradanski 8. 1 Luka Segota 14 35
odgoj i
obrazovanje
Vizualni 5.-8. 1 Igor Malnar 14 35

identitet Skole
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Klub  mladih | 5.- 8. 1 Srdan Prica 14 35
tehnicara
Web novinari | 5.-8. Antea Juraga 14 35
Mali Bibli¢ari | 5.-8. Kristina Zubalj 14 35
Crveni kriz 5-8. 15 Asja Matesi¢ 14 35
Rgbotika 5.-8. 2 Nenad 14 35
/(Skola Trinajstic,
buducénosti - Arijan Mackié
stemi)
Povijest 5.-8. 1 Luka Segota 14 35
Povijest 6.-7. 1 Ana Bilen
Talijanski 7.-8. 1 Dorotea 14 35
jezik Vidakovi¢,
(L’italiano a Paola Samarzija
Fiume)

4.3. Obuka plivanja

Obuka plivanja organizirat Ce se za ucenike drugih razreda na Bazenima Kantrida. Tro$kove obuke plivanja
snosi Grad Rijeka. Grad Rijeka osigurava i voditelje obuke plivanja.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH
RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA 220
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI - IX 30
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI=1X 5
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-IX 10
1.4. lzrada skolskog kurikuluma VI—1IX 30
1.5. lIzrada Razvojnog plana i programa Skole VI—1X 5
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI 10
1.7. lzrada zaduZenja ucitelja VI—=VII 15
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 5
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX—=VI 10
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX=VI 5
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX—=VI 5
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole IX-VI 5
1.13.0stali poslovi IX—=VIII 85
2. POSLOVI ORGANIZACUE | KOORDINACUE RADA 220
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, IX=VII 40
izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lzrada Godi$njeg kalendara rada Skole VIl = IX 10
2.3. lIzrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI=1X 20
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX=VI 5
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX—=VI 5
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VI 5
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX—=VI 5
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX—=VI 5
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX—=VII 10
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V-Vl
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX=VI 5
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih uditelja IX—=VI 20
2.13.0rganizacija dopunske nastave, popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi Vil 10
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udZzbenika V-IX 5
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 5
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI 20
2.17.0stali poslovi IX—=VII 30
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 220
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada $kole IX=VI 10
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIi Vi 10
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim X — VI 20
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX—=VI 10
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX=VII 10
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—=VII 10
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3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX = VI 10
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX—VII 20
3.9. Ostali poslovi IX—=VII 120
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 135
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela 30
4.2. Skola za Zivot X=Vill 70
4.3. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX = VI 5
4.4. Ostali poslovi IX—VII 30
[5. RAD S UCENICIMA, UCITEUIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIIMA 235
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uditeljima i suradnicima 35
5.2. Skola za Zivot X =Vl 50
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX-VI 5
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX=VI 15
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX—VII 30
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—=VII 5
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX—VII 30
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 30
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika 20
5.9. Ostali poslovi IX—=VII 15
[6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 220
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX—=VII 50
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0OS-a IX—=VII 20
6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedinaénih akata Skole IX—=VII 10
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX—=VII 10
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX = VI 5
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX—=VII 5
6.7. Rad i suradnja s racunovodom Skole IX =Vl 30
6.8. Izrada financijskog plana skole VI = IX 20
6.9. Kontrola i nadzor raunovodstvenog poslovanja IX—=VII 10
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 5
6.11. Poslovi vezani uz e-matice \ 10
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enickih knjiZica \ 10
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl 10
6.14. Ostali poslovi IX—VII 25
7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCUAMA 150
7.1. Predstavljanje skole IX—VII 20
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX—=VII 10
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX—VII 5
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX—VII 2
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX=VII 5
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZavnoj razini IX—VII 3
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX—=VII 5
7.8. Suradnja s osnivacem IX—VII 20
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX—=VII 5
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX=VII 5
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—VII 5
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VII 2
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX=VII 5
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX = VI 3
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX—VII 5
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7.16.Suradnja s turisti¢kim agencijama IX = VI 5
7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX—VII 10
7.18.Suradnja s svim udrugama IX—=VII 5
7.19.0stali poslovi IX=VII 15
8. STRUCNO USAVRSAVANIJE 200
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 30
8.2. Strucno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0-a, AZZ0O-3, 50
8.3. Skola za Zivot X=Vi 90
8.4. Strucno usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova IX=VI 10
8.5. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX=VI 10
8.6. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI 10
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 170
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX=VI 50
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX=VI 120

[UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

2080
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5.2. Plan rada strucne suradnice psihologinje

Sadrzaj rada

Vrijeme

Sati

1. PLANIRANJE | PRIPREMANIJE

suradnja u planiranju i programiranju rada skole za sk. god. 2023./2024.
sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa rada Skole

sudjelovanje u izradi IOOP-a

sudjelovanje u pripremi sjednica RV, UV

sudjelovanje i izrada planova i programa projekata

izrada plana i programa projekta ,Skolsko poslijepodne samo za mene“
planiranje profesionalne orijentacije i informiranja u¢enika sedmih i osmih
razreda

planiranje i pripremanje upisa u prvi razred i psihologijskog ispitivanja
spremnosti za polazak u skolu

plan i priprema preventivnih programa

plan i priprema suradnje s ambulantom sSkolske medicine

plan i priprema suradnje s rehabilitatorima

planiranje i priprema rada pomocnika u nastavi

planiranje i pripremanje projekta EURIDIS

planiranje, pripremanje i koordiniranje rada Skolskog volonetrskog kluba
“Teslici”

plan i priprema predavanja i radionica za uc€enike, ucitelje i roditelje

rujan

Prosinac

ozujak-
svibanj

50
25

20

20

ukupno sati

115

RAD S UCENICIMA

prijem prvoskolaca, novopridoslih i u¢enika inojezicara

praéenje adaptacije prvoskolaca i novih ucenika

praéenje ucenika s posebnim potrebama

psihologijsko ispitivanje spremnosti za polazak u Skolu

psihologijska procjena u svezi utvrdivanja potrebe za primjerenim oblicima
Skolovanja

rad s darovitima — poticanje o€uvanja i razvoja potencijalno darovitih u¢enika
savjetodavni rad s ucenicima (pojedinacno, male skupine)

radionice za ucenike “Sto je prijateljstvo”, “Kako u¢iti”, “Komunikacija”, “Ja”,
“Kako prijatelj moZe pomo¢i”, “Problemska pri¢a”, radionice usmjerene na
emocionalno-socijalni razvoj

realizacija pojedinih radionica programa TZV-a za uéenike 3. do 7. razreda
rad s uCenicima s posebnim potrebama

rad na prevenciji nepoZeljnih oblika ponasanja i promicanje nenasilnih oblika
ponasanja

provedba Projekta “Gradanin”

aktivnosti s uenicima ambasadorima “Ti¢”-a

Aktivnosti s u¢enicima ¢lanovima “Mreze mladih savjetnika” pravobraniteljice za
djecu

koordinacija i sudjelovanje u provodenju programa i projekata: TZV, MAH, PIA,
Zdravza 5

profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

vodenje i realizacija aktivnosti preventivnog projekta “Skolsko poslijepodne
samo za mene”

vodenje i realizacija aktivnosti projekta EURIDIS i drugih projekata
koordiniranje pomodi u okviru programa Rinkluzija i ostalih oblika pomodi i
podrske ucenicima

rujan
tijekom
godine
travanj

tijekom
godine

tijekom
godine

studeni-
lipanj

45
80

40
100

200

80

50

30
100

50

100

ukupno sati

875

3. RAD S RODITELJIMA
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- savjetodavni rad s roditeljima obveznika, prijevremenih i ostalih za upis u u prvi |oZujak- 25
razred lipanj
- savjetodavni rad s roditeljima prvoskolaca, novopridoslih uéenika i u¢enika s tijekom 70
posebnim potrebama godine
- savjetodavni rad s roditeljima i skrbnicima 71
- rad na poticanju pozitivnog roditeljstva i nenasilnog ponasanja 20
- rad na zastiti djece od zanemarivanja i zlostavljanja 15
- savjetodavni rad s roditeljima ucenika osmih razreda u svezi profesionalne 30
orijentacije 20
- roditeljski sastanci — predavanja i radionice (Polazak u Skolu, Prijelaz u
predmetnu nastavu, Roditeljstvo, Psihofizicke osobine pojedine razvojne dobi,
Mentalno zdravlje djece...)
- ukupno sati 206
4. RAD S UCITELJIMA
- suradnja u planiranju i programiranju rada u 2023./2024. rujan 30
- suradnja uizradi IOOP-a
- suradnja u svezi u¢enika s posebnim potrebama tijekom god 30
- izmjena informacija o ucenicima prvih, petih razreda, novopridoslim ucenicima i
ucenicima s posebnim potrebama 10
- suradnja u realizaciji izvannastavnih aktivnosti, terenske nastave i sl. 50
- suradnja u organiziranju permanentnog obrazovanja ucitelja 50
- savjetodavni pojedinacni rad s uciteljima 20
- strucna predavanja i radionice (UV, RV, aktivi) — samostalno izvodenje i 50
izvodenje od strane vanjskih suradnika - Empati¢no slusanje, Prevencija nasilja,
Brzopletost u nastavi, Ucenici s posebnim potrebama, Komunikacija sa 30
zahtjevnim sugovornicima, O€uvanje psihofizickog zdravlja odgojno-obrazovnih
djelatnika, Mentalno zdravlje djece
- implementacija medupredmetnih tema u nastavu
- unapredivanje nastave i rada skole
- rad na poticanju nenasilnog ponasanja i zastite djece od zanemarivanja i
zlostavljanja
- ukupno sati 270
5. OSTALI POSLOVI
- sudjelovanje u izradi statistickih izvjeséa, pisanih izvjeséa i dopisa tijekom 100
- administrativni poslovi vezani uz utvrdivanje primjerenih oblika Skolovanja godine 100
- Administrativni poslovi vezani uz suradnju s roditeljima i vanjskim suradnicima
- koordiniranje programa TZV
- koordiniranje rada pomocnika u nastavi
- koordiniranje projekta “Skolsko poslijepodne samo za mene”
- koordiniranje provedbe izvannastavne aktivnosti GOO-a 90
- vodenje Skolskog volonterskog kluba “Tesli¢i”
- evaluacija i samoevaluacija rada ucitelja
- rad u Povjerenstvu za utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja
- rad u Povjerenstvu za utvrdivanje spremnosti za polazak u Skolu
- sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika
- Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu
- uvodenje i pracenje novozaposlenih ucitelja 120
- uvodenje i pracenje pripravnika
- uvodenje i pracenje pomocnika u nastavi 30
- mentorstvo studentima i pripravnicima 5
- koordinacija zdravstvene skrbi - sa Skolskom ambulantom
- obiljeZzavanje znacajnih datuma - u suradnji s uenicima, uciteljima i drugim 34

suradnicima
suradnja s vanjskim suradnicima:
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edukacijski rehabilitatori (logoped, socijalni pedagog, tiflopedagog), skolska
lijecnica, Klinika za djecje bolesti, druge zdravstvene ustanove
Hrvatski zavod za socijalni rad
Pravobraniteljica za djecu
Policijska uprava
Zavod za zaposljavanje
Drzavno odvjetnistvo
Dom za djecu “Ti¢”
Centar za pruzanje usluga u zajednici lvana Brli¢ MaZuranic
Javna ustanova “Priroda”
Zavod za hitnu medicinu PGZ
Filozofski fakultet, Uciteljski fakultet, Sveuciliste u Rijeci, SveuciliSte u
Zagrebu
Nastavni zavod za javno zdravstvo
Ljubicasti telefon, Porti¢, Smart, Terra, Moje mjesto pod suncem, Urbani separe
FSO, CMS, brojne OCD, Centar za nestalu i zlostavljanu djecu Osijek
Mjesni odbor Skolji¢
Grad Rijeka
suradnja s medijima
rad na promicanju ugleda Skole i struke
sudjelovanje u provodeniju akcijskih, terenskih i znanstvenih istrazivanja
VODENJE | KOORDINACIJA PROJEKATA | PROGRAMA:
Skolsko poslijepodne samo za mene — autor, koordinator i voditelj
EURIDIS - autor i voditelj
TZV - koordinator
Rinkluzija - koordinator
Pomocnici u nastavi - koordinator
Ambasadori Ti¢-a - voditelj i koordinator
Zajedno viSe mozemo - koordinator
Zdrav za 5 — koordinator
Skolski volonterski klub “Tesli¢i”
. Ukljucivanje studenata volontera Uciteljskog fakulteta u Rijeci u rad s
ucenicima - koordinator
11. Nastavni zavod za javno zdravstvo - koordiniranje preventivnih programa
Skolske ambulante
12. Koordiniranje i suradnja u realizaciji ostalih preventivnih programa i akcija

WO NOULRAWDNRE

[ER
o

ukupno sati

479

6. PERMANENTNO OBRAZOVANJE

sudjelovanje na kongresima, konferencijama i stru¢nim skupovima strucne
tematike odgoja i obrazovanja, psihologije, mentalnog zdravlja, u¢enika s
posebnim potrebama, vodenja projekata, gradanskog odgoja i obrazovanja i
drugih medupredmetnih tema u Hrvatskoj i izvan Hrvatske

permanentno obrazovanje kroz programe poduprte sredstvima EU ili drugim
grantovima (u Hrvatskoj i izvan Hrvatske)

stru¢no usavrsavanje pra¢enjem aktualnih znanstvenih spoznaja

stru¢no usavrsavanje praéenjem strucne literature i drugih izvora
sudjelovanje i autorstvo u stru¢nim i znanstvenim radovima

praéenje zakonske regulative

listopad
travanj
tijekom
godine

135

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

2080
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5.3. Plan rada strucnog suradnika pedagoga

- Povjerenstvo za upis u srednju Skolu
- Povjerenstvo za upis djece u Skolu

R.br. SADRZAJ RADA VRUUEME SATI
1. Neposredni pedagoski rad s uc¢enicima i razrednim odjelima Tijekom
- prilagodba na Skolu- novi u€enici Skolske
- savjetovanje-odgojni i obrazovni rad godine
- radionice s razrednim odjelima
- pracenje i analiza rada i ponasanja
- meduljudski odnosi medu ucenicima
- socijalna i zdravstvena zastita 455
- profesionalno informiranje
- u€enici s nedovoljnim ocjenama
- u€enici s posebnim potrebama
- upisi u prvi razred
- Vijece ucenika
- posebne pedagoske mjere
- suradnja u nepredvidenim odgojno obrazovnim situacijama...
2. Neposredni pedagoski rad s uciteljima, ravnateljem, strucnim Tijekom
suradnicima Skolske
- analiza vodenja pedagoske dokumentacije godine
— Imenici, e-Dnevnici, razrednicki poslovi
- planiranje i programiranje rada
- individualni informativno-savjetodavni rad 175
- rad u povjerenstvima za pracenje rada pripravnika, vodenje
dokumentacije
- Skolski projekt
- aktivnosti Razvojnog plana i programa
- posjete nastavi
- suradnja u nepredvidenim odgojno-obrazovnim situacijama...
3. Neposredni pedagoski rad s roditeljima Tijekom
- upisi u prvi razred Skolske
- novi ucenici godine
s . - . . . 175
- individualni informativni savjetodavni razgovori
- priprema i odrzavanje predavanja i radionica
- suradnja u nepredvidenim odgojno-obrazovnim situacijama ...
4, Poslovi koji proizlaze iz neposrednog pedagoskog rada Tijekom
- individualno stru¢no usavrsavanje Skolske
- struéno-metodicka priprema za izvodenje pedagoskog rada godine
- vodenje dokumentacije i dosjei ucenika
- priprema izvjesca i predavanja
- pripremanje mjera za poboljSanje odgojno-obrazovnog rada
- samovrednovanje skole 420
- pripremanije i organizacija Skolskih projekata i aktivnosti
- sjednice RV-a i UV-a
- javna i kulturna djelatnost skole
- statisticki podaci
- individualno stru¢no usavrsavanje
- suradnja s ustanovama i organizacijama izvan skole....
5. Sudjelovanje u radu strucnih timova, povjerenstava Tijekom
- Tim za kvalitetu-priprema i pisanje izvjeséa Skolske
- Skola bez nasilja godine 175
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- Povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta-priprema,
organizacija, vodenje dokumentacije

Poslovi vezani uz zavrsetak nastavne/skolske godine Tijekom
- provedba popravnih ispita Skolske
- analiza rada Skole i prezentacija izvjestaja godine

- sudjelovanje u pripremi i izradi programskih aktivnosti, prikupljanje
podataka, izrada Plana i programa rada Skole

- planiranje i programiranje rada...)

175

|UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 2080

5.4. Plan rada stru¢nog suradnika knjiZnicara

Zadace i ciljevi Skolske knjiZznice

Skolska

knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa.

Ciljevi Skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:

Zadace:

razvijanje pismenosti

razvijanje informacijske i informaticke pismenosti
poucavanje

ucenje

kultura

potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom skole

promicanje trajnih Citateljskih navika i uZivanja u ¢itanju i u¢enju

omogucavanje stjecanja stvaralackog iskustva pri koriStenju i kreiranju informacija

poticanje ucenika da nauce i koriste vjeStine kojima ¢e vrednovati i koristiti informacije

osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji ¢e u¢enicima omoguciti
doticaj s razlic¢itim idejama, iskustvima i stavovima

organiziranje aktivnosti koje poti¢u kulturnu i drustvenu svijest

suradnja s u€enicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima radi postizanja ciljeva Skole
promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao preduvjet za uspjesno i
odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom drustvu

promicanje Citanja i koristenja Skolske knjiznice u Skolskoj i Siroj drustvenoj zajednici

Skolski knjiznicar, svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i ciljevima rada gkolske knjiznice,
pridonosi zada¢ama i ciljevima skole.

Skolski knjizni¢ar obavlja sljedece poslove:

analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za gradu

oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe

razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢nu gradu

katalogizira i klasificira gradu

poducava korisnike kako koristiti knjiznicu

poducava informacijskim znanjima i vjeStinama

pomaze korisnicima pri koristenju knjiznicnom gradom i informacijskom tehnologijom
odgovara na referentne i informacijske upite sluzeci se odgovarajuc¢im izvorima
promice programe Citanja i kulturna dogadanja

sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program

sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti

zalaZe se da procjenjivanje knjizni¢nih usluga bude sastavni dio opceg Skolskog sustava procjenjivanja
uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

planira i provodi proracun
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- osmisljava stratesko planiranje

Poslovi Skolskog knjiznicara tijekom skolske godine obuhvacaju:

1. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD ¢iji se sadrzaji ostvaruju krozrads
cijelim razredom, manjom grupom ucenika ili kroz individualni rad, a
obuhvaca:

EDUKACIJU KORISNIKA
TIMSKU NASTAVU
STVARALACKE RADIONICE
IZLOZBENU DJELATNOST
PROJEKTI : Citanjem do zvijezda
Citanjem do sebe
Citanje ne poznaje granice/ Branje ne pozna meja
Nasa mala knjiznica
Dani Europe
Rijeka psihologije
2. KULTURNU I JAVNU DJELATNOST usmjerenu na predstavljanje Skole
Siroj zajednici kroz sudjelovanje u osmisljavanju i izradi promidzbenog
materijala, povezivanje s organizacijama i udrugama te organiziranje
predavanja, izlozbi i drugih Skolskih manifestacija

3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE koiji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a obuhvadéaju:

3.1. priprema fonda ( nabava knjizni¢ne grade, prikupljanje i analiza zahtjeva korisnika, plan nabave,
izbor grade, organizacija fonda, prociS¢avanje i izlu€ivanje, revizija i otpis, procjenjivanje fonda)

3.2. obradba knjizni¢ne grade (bibliografska obrada, sadrzajna analiza za potrebe klasifikacije,
predmetna obradba, izrada anotacija i sazetaka)

3.3. informacijska djelatnost (referentna zbirka, retrospektivna

pretraZivanja, organizacija i izrada profila za selektivnu
diseminaciju, pretrazivanje dostupnih baza podataka i
kataloga, organizacija meduknjiznicne posudbe)

4. STRUCNO USAVRSAVANIE koje pretpostavlja sudjelovanje u oblicima usavriavanja koje prireduje Agencija za
odgoj i obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Zupanijsko struc¢no vijeée te mati¢na sluzba za
Skolske knjiznice, aktivno sudjelovanje u radu stru¢nih knjizni¢arskih udruga, individualno stru¢no usavrsavanje
kroz pracenje relevantne literature i sudjelovanje u razli¢itim oblicima edukacija,sudjelovanje na Proljetnoj Skoli
Skolskih knjizni¢ara RH, suradnja s Gradskom knjiznicom Rijeka, suradnja s knjiznicom Stribor, suradnja s Art
kinom, suradnja s $kolskim knjiznicama PGZ

GODISNJI PLAN RADA KNJIZNICARA
Sadrzaj rada Vrijeme Broj sati

1. Planiranje i programiranje rujan 50

2. Nabava i evidencija novih naslova tijekom godine

3. lzdavanje knjiga

4. Ucenici u knjiznici-rad po n. prog.

5. Upis ucenika u $k. knjiznicu

6. Nabavka ¢asopisa i ostale grade

7. Kompjuterizacija knjiznice 1520
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8. Grupa Mali knjiznicari tijekom godine 70

9. Kazalisna pretplata tijekom godine 35
10. Izlozbe tijekom godine 100
11. Program Medijske grupe tijekom godine 130

(knjiznica, film, kazaliste)

12. Razduzivanje ucitelja i ucenika lipanj 25
13. Godisnja statistika prosinac, lipanj 50
14. Inventura i sredivanje grade lipanj, srpanj 100
UKUPNO 2080 sati

KOLOVOZ - zakljucivanje skolske godine i priprema nove (revizija baze korisnika, duznici)
RUJAN
-planiranje i programiranje rada knjiznice
-pregled ponuda knjiZara i izdavaca, obavijesti o novim udzbenicima, suradnja s aktivima i popisi stru¢ne literature,
dogovor o lektiri.
-sredivanje nove kartoteke korisnika, izrada iskaznica, edukacija korisnika-ucenika prvih razreda u knjiznici (uloga
Skolske knjiZznice, nacini koriStenja grade i prostora, osnove UDK sustava, pravilnik)
-upisivanje prvih razreda u Skolsku knjiznicu i upoznavanje sa knjiznicom.
Pano: Informacije o knjiZnici
Predstavljanje Skolskih aktivnosti

Pano: Medunarodni dan pismenosti (8.9.)
Pano: Hrvatski olimpijski dan (10. 9.)
Tema: Pregled lektire (1.-8. raz.) (knjiznicar, uCitelji RN i prof. hrvatskog jezika)
LISTOPAD - pregled periodike osmisljavanje skolskih projekata i dogovor o mogucoj realizaciji.
Svjetski dan zastite Zivotinja- Citanje tematske slikovnice i radionica
Festival prava djece - od 12.listopada do studenog- Skolski objektiv (program filmova za osnovne $kole)
Javna i kulturna djelatnost: Medunarodni dan Skolskih knjiznica
STUDENI - sudjelovanje u Mjesecu hrvatske knjige u suradnji sa Striborom, djecjim odjelom Gradske knjiznice Rijeka
Pano: Medunarodni dan djecjih prava ( 20.11.)
Pano: Mjesec hrvatske knjige
Dan hrvatskog kazalista (24.11)-posjet HNK I.pl. Zajca
PROSINAC - inventura knjiZnice, analiza statistickih podataka prvog polugodista i

polugodi$nja procjena rada

Pano: prigodne blagdanske knjige i slikovnice
SUECANJ — priprema drugog polugodista
VELJACA — uobicajena stru¢na knjizni¢arska djelatnost
- knjizevni susret u Skolskoj knjiznici

OZUJAK — uobicajeni struéni i informacijski poslovi
Pano + aktivnosti: Svjetski dan pripovijedanja (20. 3.)
Svjetski dan pjesnistva (21.3.)
Svjetski dan kazalista (27.3.)
Posjet HNK lvana pl. Zajca, Rijeka
Rijeka psihologije
TRAVANIJ — strucni i informacijski poslovi
Tema: Dan hrvatske knjige (22. 4.)
Posjet GkR, Djecji odjel Stribor, posjet Art kinu, projekcija filma nakon procitane knjige
SVIBANIJ — strucni knjiznicni poslovi
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Pano: DAN EUROPE

LIPANIJ — strucni i informacijski poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine

5.5. Plan rada tajnistva

Poslovi koji ovise o broj ucenika odjela: Vrijeme Napomena
poslovi vezani uz uéenicke zadruge Povremeno
poslovi u vezi osiguranja ucenika Rujan/povremeno

poslovi uz uc¢enike putnike
(izrada popisa, podjela potvrda za javni prijevoz)

Rujan- kolovoz

poslovi sastavljanja popisa u¢enika putnika koji Rujan/povremeno
imaju pravo na besplatni prijevoz uz suradnju s

lokalnom samoupravom i razrednicima

izdavanje potvrda uéenicima svakodnevno

provodenje postupka ekskurzija i izleta

tijekom Skolske godine

Po izvje$éu razrednika

poslovi vezani za izdavanje ucenickih svjedodzbi

Lipanj

poslovi u vezi ostvarivanja socijalnih prava ucenika

Rujan, listopad/povremeno

U suradniji s lokalnom
samoupravom

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite Rujan/povremeno U suradniji sa Skolskom
ucenika (cijepljenje, sistematski pregledi...) lijecnicom
poslovi vezani uz upise novih ucenika Rujan/povremeno Po prijavi roditelja

poslovi vezani uz upis ucenika u prvi razred
osnovne Skole

Travanj, lipanj, rujan

Prema odluci Zupanije

poslovi vezani uz prijelaz u¢enika u drugu skolu

tijekom Skolske godine

Poslovi koji su vezani brojem radnika:

prijavljivanje pripravnika

IX-VII

pomoc¢ pripravnicima pri spremanju strucnog ispita

IX-VII

poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog IX-VII

odnosa

objava natjecaja za slobodna radna mjesta IX - VIl

prijava potrebe za radnikom IX - VIl

kontaktiranje sa Hrvatskim zavodom za IX - VIl

zaposljavanje

prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjeCaju  |povremeno

obavjescivanje kandidata po natjecaju povremeno Po odluci Skolskog
odbora

izrada ugovora o radu, odluka IX-VII

prijave i odjave na ZMIO i HZZO IX - VII

prijava zasnivanja radnih odnosa upravi za IX - VIl

financije MZOS

evidentiranje primljenih radnika IX - VIl

izrada rjesenja o tjednom zaduzenju ucitelja i rujan/povremeno Po odluci ravnatelja i

strucnih suradnika GPPR-u Skole

vodenje evidencije odsutnosti s posla IX - VIl

vodenje evidencije putnih naloga IX - VIl Po odluci ravnatelja

poslovi u vezi pradenja stru¢nog usavrsavanja povremeno Po prijavi radnika

radnika

izdavanje potvrde radnicima IX - VIl

izrada rjeSenja za godisnji odmor Svibanj, lipanj

vodenje osobnih dosjea radnika IX - VIl

vodenje sanitarnih knjiZica povremeno
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provodenje sistematske kontrole nad radom
radnika na pomoénim i tehnic¢kim poslovima

redovito

organiziranje i odrzavanje sastanaka sa radnicima
na pomocno-tehnickim poslovima zbog rjeSavanja
problema na njihovom radnom mjestu

povremeno

Prema zahtjevu
radnika i potrebi Skole

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite
radnika (sistematski pregledi)

rujan, listopad, studeni

Poslovi vezani uz ustanovu su:

praéenje zakonskih i podzakonskih propisa putem
strucnih seminara i literature, a vezani su za Zakon
o radu, Zakon o javnoj nabavi, Zakon o osnovhom i
srednjem Skolstvu, Zakon o opéem upravnom
postupku, Zakon o zakupu, Zakon o zastiti na radu,
Zakon o zastiti od poZara, Zakon o obveznim
odnosima, Zakon o zastiti osobnih podataka, Zakon
0 zastiti pucanstva od zaraznih bolesti, Zakon o
ustanovamaiidr.)

redovito

priprema i izrada normativnih akata (Statuta,
Pravilnika o radu, Pravilnika o zastiti od poZara,
Pravilnika o zastiti na radu, Pravilnika o knjiznici,
Pravilnik o radu Skolskog odbora, Pravilnik o
kué¢nom redu i dr.)

povremeno

Prema zakonskim
odredbama ili nalazu
inspekcije

izrada ugovora, rjeSenja i odluka

IX-VII

poslovi vezani za statusne promjene skole (
priprema cjelokupne dokumentacije za Trgovacki
sud, javnog biljeznika, objava u narodnim
novinamaisl.)

povremeno

Po provedenim
zakonskim izmjenama i
odlukama Skolskog
odbora

pomoc¢ pri rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova
(zemljisnih, katastar)

povremeno

Pripremanije i sudjelovanje na sjednicama Skolskog
odbora

redovito

Prema planu rada
Skolskog odbora

provodenje izbora ravnatelja

redovito svake 5. godine

savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih
propisa

povremeno

suradnja i izvjeS¢ivanje radnic¢kog vijeca o bitnim  jpovremeno

promjenama vezanim za radni odnos radnika i rad

Skole

suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora i redovito Prema planu rada

Vijeca roditelja Skolskog odbora i
Vijeca roditelja

briga o pravovremenom informiranju radnika skole [povremeno

o0 odlukama organa upravljanja — Skolskog odbora

pravilno vodenje i uvanje dokumentacije o radu |IX - VIII

Skolskog odbora

dostava poziva za sjednice Skolskog odbora redovito Prema planu rada
Skolskog odbora

pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora  |redovito Prema planu rada
Skolskog odbora

sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora redovito

priprema i sudjelovanja u provodenju postupka
javne nabave

prema potrebi

vodi cjelokupnu dokumentaciju u svezi s propisima
Zakona o zastiti na radu, Zakona o zastiti od pozara

IX - VI

Prema zakonskim
obvezama
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(vodi dokumentaciju o atestima vatrogasnih
aparata, kotlovnica, hidranata, protupanicna
rasvjeta, periodicni pregled gromobrana,
elektri¢nih instalacija, ispitivanje strojeva radaisl.)

sudjeluje u izradi procjene opasnosti, plana povremeno Prema zakonskim
evakuacije obvezama
poslovi u vezi iznajmljivanja prostora (natjeca;j, povremeno

izrada ugovoraisl.)

poslovi u vezi popisa inventara Skole prosinac

Poslovi koji su vezani za rad ustanove, za
nastavnike, ucenike i razredne odjele

primanje, razvrstavanje i otpremanje poste

Svakodnevno ( 1 sat)

vodenje urudzbenog zapisnika

Svakodnevno ( 1/2 sat)

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita,
prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovorai sl.

Svakodnevno (4 sat)

Izrada prijepisa i duplikata svjedodzbi bivsim povremeno Na zahtjev gradana
ucenicima Skole
fotokopiranje za potrebe skole povremeno

daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi
telefonske sekretarice

Svakodnevno (4 sat)

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika povremeno U suradnji s
razrednicima i
ravnateljem

vodenje arhive Skole IX - VI Prema zakonskim
propisima

poslovi na prijepisu vaznih akata povremeno

pravovremenost u nabavci potrosnog materijala, |IX - VIII

sitnog inventara i osnovnih sredstava

nabava i izdavanje pedagoske dokumentacije

Lipanj, rujan/povremeno

vodenje evidencije o radnoj odjedi i obuci povremeno
rad sa strankama (roditelji, u¢enici, radnici i dr.) Svakodnevno
suradnja sa radnim ljudima Skole Svakodnevno
vodenje i izrada raznih statistickih podataka povremeno
suradnja sa drugim Skolama, ustanovama, Svakodnevno
Zupanijskim i gradskim odjelima, lokalnom

samoupravom i Ministarstvom

poslovi vezani za unos podataka u E-MATICE povremeno
poslovi vezani uz unos podataka u bazu podataka |povremeno
Agencije za zastitu osobnih podataka

poslovi u vezi provedbe pedagoskih mjera (izrada |povremeno
odluka u vezi izre¢enih pedagoskih mjera

ucenicima)

poslovi u vezi Skolskog Sportskog kluba povremeno
poslovi u vezi rada cjelodnevne nastave i povremeno
produzenog boravka

poslovi u vezi suradnje s lokalnom samoupravom u [povremeno
programima Sirih javnih potreba

Ostali poslovi

sudjelovanje u struc¢nim aktivima skole povremeno
nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja povremeno

Ukupno
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5.6. Plan rada racunovodstva

Poslovi planiranja

Izrada financijskih planova

a) Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje, prema
izvorima financiranja, a prema uputama i makro pokazateljima
Ministarstva financija

b) Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema
izvorima financiranja, te rebalansi istog nakon uskladivanja sa lokalnim
proracunom

c) Operativni mjesecni planovi

d) Tromjesecni financijski planovi

e) Plan javne nabave na godisnjoj razini

f)  Rebalans godiSnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i
rashoda

g)  Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u turnusima
(polugodisniji)

h)  Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate (polugodisniji)

mjesecno, tromjesecno,
polugodisnje i godisnje, rebalansi-
po potrebi

Knjigovodstveni poslovi

KnjiZzenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom
vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih
isprava te kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna; knjige blagajne,
uplatnica i isplatnica; obracuna placa i naknada, ugovora o djelu i
autorskih honorara te isplata istih; prometa Ziro racuna - priliva i
odliva; provodenja kompenzacija bolovanja HZZO-MZOS; inventurnih
visSkova i manjkova..)

Vodenje pomo¢énih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih
evidencija.

dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti.
kratkotrajne nefinancijske imovine ( zalihe materijala, sitan inventar)
po vrsti, kolicini i vrijednosti

vodenje knjige ulaznih ra¢una i obracuna obveza

vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna potrazivanja

vodenje ostalih pomoc¢nih knjiga

evidencija potroSnje dobara i usluga prema planu

svakodnevno

Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja

a) Bilance

b) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ( prema
izvoru financiranja )

c) lzvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

d) Izvjestaj o obvezama

e) Biljeske

f) Izvjestaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za
decentralizirano financiranje materijalnih rashoda)

financijska izvjeséa se sastavljaju
za razdoblja tijekom godine kao i za
fiskalnu godinu. Rokovi dostave su:
10.4.,10.7., 10.9. tekucée godine ,te
31.1. za godisnje izvjesce
prethodne

Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode

do 10. u mjesecu

Izrada mjesecnih (TMP, SPL) i periodi¢nih (RAD1,. INVESTICIJE.)
statistickih izvjeStaja i godisnje

Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na
imovini i obvezama na temelju izvjesStaja ¢lanova popisnog
povjerenstva.

Vrijeme izvrSenja: mjesecno
prosinac tekuce godine
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Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga

veljaca

Obracun i isplata placa i ostalih naknada po kolektivnim ugovorima te
drugog dohotka

Obracun i isplata place i ostalih naknada

a) osnovne place, praznika

b) bolovanja na teret poslodavca

c) smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva maturantima,
provodenje nacionalnih ispita, no¢nog rada, rada subotom i nedjeljom
te dvokratnog rada i sl. posebnih uvjeta rada

d) bolovanja preko 42 dana

- obracun, popunjavanje zahtjeva prema MPS, isplata

- izrada obrasca ER-1 (Sestomjesecni prosjek) i zahtjeva za refundaciju
HZZO-u

e) naknade za troSak prijevoza

f)jubilarnih nagrada, otpremnine, pomodi

g)godisnjih odmora (tromjesecni prosjek)

h) obracun i isplata placa i naknada prema sudskim rjesenjima

i) obracun i zahtjev za isplatu dijela place na teret Centra za socijalnu
skrb

i) obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivhog ugovora

k) obracun i isplata doprinosa za rad volontera

I) obrada obustava na placu (kredita, ovrha) te pracenje istih prema
vjerovnicima

Potrebna sredstva za naknade bolovanja duza od 42 dana, za godisnje
odmore, razlike u pladi, nagrade, otpremnine, mentorstva i ostala
prava prethodno se «rezerviraju» ispostavljenim zahtjevima MZOS.

izvrSenja mjesecno (place i
naknade). Rok za dostavu obracuna
FINA-i je 5.115. umjesecu, a
zahtjevi za potrebnim sredstvima
dostavljaju se u MZOS do 5.
odnosno 20. u mjesecu.

10. Obracun i isplata ugovora o djelu (¢lanovima skolskih odbora,
povjerenstava za provedbu natjecanja ucenika..) i autorskih honorara
gostima Skole

prema potrebi

11.Sastavljanje mjesecnih ID iIDD obrasca, godisnjih ID-1 i potvrda za
sve isplacene dohotke po ugovorima o djelu i autorskim honorarima
za poreznu upravu

do 15. u mjesecu za prethodni
mjesec, u sijecnju za proteklu
godinu

12. Vodenje poreznih kartica zaposlenika. Ispostavljanje godisnjih IP
obrazaca za zaposlenike.

sijeanj. Rok za dostavu poreznoj
upravi je do 31.1.

Ispunjavanje potvrda o plaéi za zaposlenike za ostvarivanje prava na
djecje doplatke, kredite, ispostavljanje poreznih kartica za tekuéu i
prosle godine

prema potrebi

Obracuni naknada provodenja vanjskog vrednovanja obrazovanja
(Odluke NCVV0-a) — obracun, zahtjev za refundacijom i isplata
naknada za provodenje ispita, obracun, refundacija i isplata troSkova
sluzbenih putovanja ispitnih koordinatora

prema potrebi

Obracuni naknada provodenja vanjskog vrednovanja obrazovanja
(Odluke NCVVO0-a) — obracun, zahtjev za refundacijom i isplata
naknada za provodenje ispita, obracun, refundacija i isplata troskova
sluzbenih putovanja ispitnih koordinatora

prema potrebi

Ostali racunovodstveno financijski i ostali poslovi
Pla¢anje obveza i uskladivanje stanja s komitentima

nastanak potraZivanja

Izrada izlaznih faktura i pracenje naplate potraZivanja

nastanak potraZivanja
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Blagajnicko poslovanje

a) evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
b) podizanje i polog gotovog novca

c) vodenje blagajnickog dnevnika

svakodnevno

Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad Skolske kuhinje,
ucenicke zadruge, Skolskih ekskurzija, Skolskih Sportskih klubova i sl.
(od planiranja, pladanja racuna do izvjeStavanja)

svakodnevno

19. Kontrola obracuna, isplata i knjizenje putnih naloga.

svakodnevno

20. Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje
natjecanja: placanje obroka, naknada trosSkova prijevoza sudionika,
obracun i isplata honorara ¢lanovima povjerenstava (uz obvezne
izvjeStaje poreznoj upravi, mirovinskom osiguranju, izdavanje potvrda
za godisnje porezne prijave); obracun i naknada troskova od lokalnog
proracuna te izvjesStavanja o izvrSenom uz rebalanse planova — odluke
o domacdinima natjecanja su nakon donosenja plana

prema potrebi

Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i
kontrole(FMC)

uspostava, razvoj i kontrola stalna

Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara (stru¢no
usavrSavanje), internetskih stranica,

dnevno, permanentno

Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom,
HZZ0-om, REGOS-om, Zavodom za mirovinsko osiguranje ( osobni
kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca, naloga, place,
financijskih izvjeséaisl.)

prema potrebi

Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanija/gradova, a
vezani za raéunovodstvene poslove ( izvje$¢a ravnatelju, Skolskom
odboru, Ministarstvu, Zupaniji..)

prema potrebi

Ukupno

2080

45




5.7. Plan rada skolske lijecnice

Nadlezni tim $kolska ambulanta Susak, Rijeka:
MANDA PRIPUNIC, dr.med.

E-mail: manda.pripunic@zzjzpgz.hr

ANJA DEL VECHIO, mag.sestrinstva.,

E-mail: anja.delvechio@zzjzpgz.hr

ADRESA AMBULANTE: RIJEKA, KUMICICEVA 8, LKAT
BROJ TELEFONA: 218 620
RADNO VRIJEME: Ujutro: pon, uto, ¢et, pet Poslijepodne: sri

Plan i program aktivnosti tima Skolske i sveuciliSne medicine u osnovnim $kolama, tijekom Skolske
godine 2023./2024.

Plan i program aktivnosti tima Skolske i adolescentne medicine u osnovnim $kolama, tijekom Skolske godine
2023/2024.

1. Posjet skoli i epidemioloski izvid ( na pocetku Skolske godine) uz ispunjavanje propisanog obrasca.

2. Sistematski pregledi

Provode se u svrhu pracenja rasta i razvoja te kontrole zdravstvenog stanja i utvrdivanja poremecaja zdravlja.

U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od screeninga ( rast i razvoj, oStrina vida, krvni tlak, bolesti
lokomotornog sustava, guSavost, spolni razvoj, ponasSanje i prilagodba na skolu, rizicne navike i ponasanje,
mentalno zdravlje), te kod ucenika osmih razreda utvrdivanje ev. kontraindikacija za odabir pojedinih zanimanja
pri upisu u srednju Skolu i profesionalna orijentacija.

a)sistematski pregled za djecu prije upisa u prvi razred (od 01.02. do 30.06.2024.)

b)sistematski pregledi za ucenike* 5.r. 0.5. (I i II polugodiste), u ambulanti Skolske i sveuciliSne medicine uz
pratnju razrednika/profesora, obavjest ide preko razrednika

c)sistematski pregledi ucenike 8.r.0.8. (I polugodiste) u ambulanti Skolske i sveuciliSne medicine uz pratnju
razrednika/profesora, obavjest ide preko razrednika

U sklopu sistematskih pregleda se obraduju teme zdravstvenog odgoja sukladno uzrastu i programu.

Sistematski pregled je pracen i individualnim savjetovaliSnim radom, prema potrebi i upu¢ivanjem na dodatnu
obradu specijalista razlicitih profila ovisno o vrsti problema, poteskoce ili bolesti.

Sastavni dio sistematskog pregleda ucenika osmih razreda je i procjepljivanje sukladno programu obvezne
imunizacije.

* izraz ucenik u ovom Planu i programu nije rodno odreden i odnosi se na pripadnike oba spola jednakopravno
3. Screening pregledi (probiri)
Kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se u rizi¢noj populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci

u kojih se sumnja na neku bolest ili poremecaj. Probiri su ili mogu biti praéeni aktivnostima iz domene
zdravstvenog odgoja, obvezne imunizacije i savjetovaliSnog rada.
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a)probir visusa i vida na boje za ucenike 3.r.( i Il polugodiste).

b)probir kraljeZnice i stopala za ucenike 6.r.( II polugodiste),

c)probir oralnog statusa za ucenike 5.r. ( Ii I polugodiste) **

d)probir sluha za ucenike 7.r. (I polugodiste),

e)probir mentalnog zdravlja za ucenike 8. r (u sklopu sist. pregleda, 1. polugodiste)

** 1 sklopu Zupanijskog programa ,Unaprjedenje oralnog zdravlja djece i mladih“ provodi se probir kojem je cilj
osigurati kontinuitet dentalne zdravstvene zastite u svrhu unaprjedenja oralnog zdravlja djece.

U sklopu projekta provoditi ¢e se preventivni pregledi kod doktora dentalne medicine za polaznike 5. razreda
osnovne Skole.

Preventivni pregledi su vazni za oCuvanje zdravlja zubi djece i pravovremenog otkrivanja i lije¢enja karijesa kao
i ostalih anomalija zubi te promjena u usnoj Supljini. Na pocetku Skole djeca ¢e dobiti obrazac oralnog statusa. Taj
obrazac treba ispuniti izabrani doktor dentalne medicine te nam ga ucenik treba vratiti prilikom sistematskog
pregleda.

4. Namjenski preventivni pregledi

a)pregledi u svrhu utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja kada se za tim ukaze potreba npr. neuspjeh ucenika
ili promjene u zdravstvenom stanju, koje zahtijevaju promjenu oblika skolovanja (kontinuirano kroz sk.god.)

b)pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti za program iz TZK

Za svaki prekid pohadanja nastave TZK ili djelomi¢nu tj. potpunu, privremenu ili trajnu nesposobnost koje traju
duZe od mjesec dana, ucenik je, sukladno Zakonu, obvezan oti¢i na pregled nadleznom skolskom lijecniku. Ondje
¢e se na osnovu pregleda i ev. specijalisticke dokumentacije utvrditi sposobnost za pohadanje nastave TZK i dati
odgovarajuca preporuka na lijecnickoj potvrdi. Nadlezni Skolski lijecnik moZze izdati potvrdu sa preporukom o
djelomicnoj ili potpunoj, privremenoj ili trajnoj nesposobnosti za pohadanje nastave TZK. Za periode krac¢e od
mjesec dana potvrde uz nadleznog Skolskog lijecnika, moze izdati i odabrani lije¢nik ucenika.

c)pregledi u svrhu procjene zdravstvenog stanja, a obzirom na sudjelovanje na Skolskim- sportskim natjecanjima

(profesor tjelesnog odgoja treba dostaviti popis ucenika koji ¢e se natjecati do kraja X mjeseca 2023. kako bi se
mogli organizirati pregledi u XI i XII mjesecu 2023.)

d)pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti u¢enika 8.r za upisu u odredeno zvanje pri SS uz
izdavanje obrasca za tim profesionalne orijentacije pri Zavodu za zaposljavanje i / ili lijecnicke potvrde o

sposobnosti uéenika za upis u SS. (VII mjesec 2024.)

e)pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacija, privremenih ili trajnih (kontinuirano kroz sk.
god.)

f)ostali pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi npr. odlaska na organizirani odmor i sl.
(kontinuirano kroz $k. god.)

5. Mjere zastite od zaraznih bolesti
Cijepljenje i docjepljivanje

a)cijepljenje protiv ospica, rubeole i zauSnjaka (MMR), te protiv djecje paralize (IPV) za ucenike 1.r. (pri upisu, te
u I polugodistu, ucenici dolaze u ambulantu sa roditeljima, obavijest o terminima ide preko ucitelja/ice),

b)cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize (DiTe + IPV) za ucenike 8.r. (pri sistematskom pregledu u
ambulanti §kolske i sveuciliSne medicine uz pratnju razrednika, obavjest ide preko razrednika I polugodiste)
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c)cijepljenje protiv HPV-a za ucenike od 5-8.r., dobrovoljno, neobavezno, a obavlja se nakon potpisa
roditelja/staratelja na obrascu informiranog pristanka*

* Ucenici 8.r. ¢e na pocetku Skolske godine dobiti obrazac-informacijski letak, te ¢e se nakon Sto roditelj/staratelj
potpiSe suglasnost cijepiti protiv HPV-a u naSoj ambulanti sa dvije ili tri doze (ovisno o starosti djeteta), ucenici
od 5., 6.1 7. razreda odnosno njihovi roditelji/staratelji dobiti ¢e obavijest da nam se jave ukoliko su zainteresirani
za cijepljenje svoga djeteta

Sprjecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti

a)kontrolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u $koli npr. streptokokna infekcija (po potrebi kroz
cijelu sk.god.)

b)poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija npr. prevencija pedikuloze... (po potrebi kroz cijelu Sk.
god.)

c) suradnja sa djelatnicima $kole, roditeljima i odjelom epidemiologije pri NZZJZ PGZ

6. Zdravstveni odgoj

a)za ucenike 1 r.- Pravilo pranje zuba po modelu (Il polugodiste)

b)za ucenike 3.r. - ,Skrivene kalorije“ (II polugodiste)

c)za ucenike 5.r.- ,Promjene vezane uz pubertet i higijena“ u sklopu sistematskog pregleda (I i Il polugodiste)

Zdravstveni se odgoj provodi sa u€enicima, roditeljima i profesorima, sukladno potrebama i prema dogovoru, au
obliku predavanja, radionica, interaktivnih igara i igraonica i dr.

7. Savjetovali$ni rad

Savjetovali$ni rad u svrhu pomoc¢i i rjeSavanju temeljnih problema s kojima se srecu djeca, njihovi roditelji,
staratelji i ucitelji:

eprilagodba na Skolu, Skolski neuspjeh, poremecaji ponasSanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kronicni
poremecaji zdravlja, planiranje obitelji, zlouporaba droga i dr. oblici ovisnosti, problemi mentalnog zdravlja i dr.

ekonzultacije s profesorima i stru¢nim suradnicima $kole,
eaktivna skrb za ucenike sa kroni¢nim poremecajima zdravlja,
eskrb o djeci sa rizicima po zdravlje,

eskrb o djeci sa ometenos¢u u psihickom ili fizickom razvoju.
8.0stalo

a)ukljucuje aktivnosti koje su sastavni dio projekata koji su sukladno interesu zajednice prepoznati i financirani
iz razlicitih osnova ( gradovi, opc¢ine, Zupanija...), o cemu ¢e dakako ovisiti i njihovo provodenje.

b)Aktivnosti koje se provode sukladno nasem dogovoru, a obzirom na prepoznavanje ,problema“ u odredenoj
Skolskoj populaciji i naj¢eSc¢e su zdravstveno odgojnog karaktera.
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mijesec Sadrzaji lzvrsitelji
- Prijedlog plana rada Skolskog odbora za k. god 2023./24.
- Ustroj nastave . )
- . ravnatelj, ¢lanovi
9. - Usvajanje Kurikuluma .
o . ) . Skolskog odbora
- Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada skole
Organizacija cjelodnevnog odgojno obrazovnog rada
- Kadrovski poslovi
- Kadrovska problematika
- Pracenje programa redovne nastave, INA-e, DOD-a, DOP-¢, . .
11. I2b A ravnatelj, ¢lanovi
zborne nastave Skolskog odbora
Donosenje prijedloga financijskog plana i donosenje razvojnog
12 plana Skole ravnatelj, ¢lanovi
' Skolskog odbora
Rezultati odgojno-obrazovnog rada prvog polugodista. ravnatelj, ¢lanovi
Usvajanje financijskog izvje$¢a Skole, dono$enje plana nabave
1. IzvjeSée o stanju sigurnosti i preventivnim programima .
Skolskog odbora
3 Tekucéi poslovi - kadrovska ravnatelj, ¢lanovi
’ Skolskog odbora
- Nastupi u€enika na susretima, smotrama i natjecanjima.
- Analiza rezultata rada Skole.
Izrada plana investicija i odrZzavanja za narednu skolsku godinu i
radova tijekom ljetnih praznika. ravnatelj, ¢lanovi
5. Skolskog odbora
- Razmatranje rada Skolskog odbora.
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6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mijesec

SadrzZaj rada

lzvrsitelj

8.

- novi ucenici

- upudivanje na seminare

- obveze ucitelja do pocetka Skolske godine

- organizacija rada u sk. godini 2023./2024.

- razrednistva

- priprema ucionica za pocetak nastave

- kadrovska problematika; raspisivanje natjecaja za nova
radna mjesta

- rasprava i usvajanje lzvjeséa za Skolsku godinu
2023./2024.

- Pravilnik o pocetku i zavrsetku nastavne godine

- izvjeS¢a sa seminara

- zadaci vezani uz pripremu izrade Skolskog kurikuluma
- zadaci vezani uz pripremu izrade Godisnjeg plana i
programa

ravnatelj, ¢lanovi komisije, ucitelji

- organizacija rada za tekuéu Skolsku godinu
(izvannastavne aktivnosti, izborna nastava)

- raspodjela poslova i radnih zadataka na djelatnike
- organiziranje dezurstva ucitelja

- plan izvanucionicke nastave

- predlaganje Skolskog kurikuluma

- predlaganje GodiSnjeg plana i programa

ravnatelj, ¢lanovi komisije, ucitelji,
strucna sluzba

10.

- izvjeSca s aktiva

- rjeSavanje tekuée problematike
- Dan ucitelja

- savjetnicki posjeti

ravnatelj, ucitelji, stru¢na sluzba

11.

- analiza izvrSenih poslova u proteklom razdoblju
- pracenje i ocjenjivanje ucenika

- odgojna problematika

- stru¢na tema

- tekuca problematika

ravnatelj, struc¢na sluzba

12.

- organizacija aktivnosti povodom Sv. Nikole i Bozi¢a
- izvjeSéa o radu Razrednog vijeca

- rezultati rada na kraju |. obrazovnog razdoblja
-ostale informacije

- kvalitativna analiza rada i uspjeha na kraju prvog
obrazovnog razdoblja

ravnatelj, razrednici, stru¢na
sluzba

- priprema za ll. obrazovno razdoblje

- stru¢na usavrsavanja

- osvrt na izvrseni uvid u pedagosku dokumentaciju
- tekuca problematika

ravnatelj, razrednici, stru¢na
sluzba
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2. - u€enicka natjecanja
- upisi u prvi razred za Skolsku godinu 2023./2024. (odabir | ravnatelj, stru¢na sluzba,
¢lanova komisije) razrednici

- tekuca problematika

3. - analiza rada u proteklom razdoblju
- ostale informacije ravnatelj, ucitelji
- savjetnicki posjeti

4, - prof. informiranje i usmjeravanje ucenika 8.
- razredna analiza ravnatelj, struéna sluzba,
- tekuca problematika razrednici 8.raz.

- stru¢na tema

5. - pripreme za proslavu dana Sv. Vida te organizacija

. . ) . ravnatelj, ucitelji
aktivnosti vezanih uz tu prigodu J J

6. - izvjeSce o radu Razrednih vijec¢a

- izvjeSce s aktiva ravnatelja

- analize rada, dopunske, dodatne i izborne nastave

- pripreme za izradu lzvjeséa na kraju skolske godine -
upudivanje ucenika na produznu nastavu i organizacija
komisije

ravnatelj, stru¢na sluzba, ucitelji,

7. - izvje$ca na kraju skolske godine 2023./2024.

- plan za iducu skolsku godinu ravnatelj, psiholog

6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Temeljni zadatak Razrednog vijeca je uvid u rezultate rada ucenika i planiranje sistematskog pruzanja pomodi
ucenicima kojima je to potrebno, kao i nacdine poticanja i vodenja ucenika. Na sjednicama RV se utvrduju
pedagoske mjere poticanja ili sprjecavanja za pojedince ili odjele. Sjednicama RV predsjedava razrednik, te se
razmatra savladavanje nastavnog programa, odgoj ucenika, ukljucivanje ucenika u slobodne aktivnosti, stjecanju
radnih i kulturnih navika, socijalizacija i sl.
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec Sadrzaji Izvrsitelji

Ustroj Vijeca roditelja
- Godisnji plan rada Vijeca roditelja
- Prehrana i osiguranje ucenika.
Upoznavanje s kurikulumom skole, ravnatelj
prijedlog GodiSnjeg plana i programa rada Skole ¢lanovi Vijedéa
- epidemioloske mjere-protokoli roditelja
- Odgoj i obrazovanje ucenika s posebnim potrebama

10.

- Organizacija izleta, ekskurzija, sportskih i kulturnih
manifestacija.

- Analiza odgojno-obrazovnog rada te mjere za poboljsanje
uvjeta rada u Skoli.

- Oblici odgojno-obrazovnog rada ucenika (INA, DOP, DOD, ravnatelj
izborna nastava) ¢lanovi Vijeéa roditelja

- Investicijsko i tehnicko odrzavanje Skolske zgrade i okolisa
Skole

- lzvjesée o stanju sigurnosti i Skolskim preventivnim
programima

- Razmatranje materijalne i financijske problematike Skole.
- lzvjesée o stanju sigurnosti i Skolskim preventivnim
5. programima

ravnatelj

¢lanovi Vijeca roditelja

IzvjeSce o realizaciji kurikuluma ravnatelj
IzvjeS¢e o samovrednovanju ¢lanovi Vijeca roditelja
- lzvjesée o uspjehu ucenika
- lzvjeSée o radu Skole

Stalni zadaci

Pomoc u rjeSavanju odgojnih problema i problema u uéenju
Upoznavanje s projektima u skoli

Pomoc u rjeSavanju socijalnih problema ucenika

Pomoc¢ u materijalnom statusu skole — donacije

Poboljsanje uvjeta rada skole

Uredenje okolisa skole

Suradnja sa nevladinim udrugama, posebno humanitarnim

NoukwnNPE

Clanovi Vijeéa roditelja: Irena Peié Ranci¢, 1.b; Vesna Kovaci¢, 2.a; 2.b; Irena Petrovié 2.c; Mirjam Matic¢ 2.a, Branko
Radenovic 2.b Anton Denona 3.b; Janina Mohoric¢ 3.c; liana Vilenica Hini¢, 3.a; Ines Imgrund 4.b Dolores Muskovic 3.c;
Alenka Rogi¢ Mandi¢, 4.b; Irena Bosnjak Joli¢, 4.c; Aleksandra Smoli¢, 5.a; Anamarija Krezi¢, 5.b; Aleksandra Smokovi¢,
5.c; Sanja lljadica, 5.d; Ada Schubert, 5.e; Sanela Puskari¢, 6.b; Jelena Grubeli¢ Kuseta, 6.c; Ana Perunici¢ 6.d; Gianna
Mihaljevi¢, 7. a; Jelena Jardas Antoni¢, 8.a; DraZen Segota, 8.b; Aleksandra Duki¢ Buri¢, 7.c; Ana Perunici¢, 7.d;
Biljana Vukmir-Turkovi¢, 8.a; Silvia Dornik, 8.c; Nemanja Cvijanovi¢, 8.d; Andrea Lipovac
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Clanovi Vije¢a roditelja ¢e s €lanovima Skolskog odbora tijekom gkolske godine poduzimati akcije za $to veéu
sigurnost uc¢enika u prometu, posebno prilikom dolaska i odlaska uc¢enika u skolu.

Permanentno ¢e se voditi akcije o otkrivanju i suzbijanju neprihvatljivih ponasanja.

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

RUJAN/LISTOPAD

e Formiranje Vijec¢a ucenika

e Prijedlozi i dogovor oko nacina rada i tema Vijeca

e Upoznavanje ucenika sa pravima i obvezama sukladno ¢lanku 61. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli

e Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o kuénom redu

e Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

e Aktualnosti iz Zivota Skole

e Stanje sigurnosti u skoli

STUDENI
e Aktualnosti iz zZivota Skole
SIJECANI

e Osvrt na postignuti uspjeh i stanje u razrednom odjelu na kraju 1. polugodista ; prijedlozi za
unapredenje rada u 2. polugodistu

e Razmatranje odnosa medu ucenicima — sto uéenici mogu uciniti da se poboljsa suradljivost i
prijateljstvo u razredu

OZUJAK

e Disciplina u Skoli — izostajanje sa nastave, krSenje skolskih pravila, prijedlozi za poboljsanje il
eventualno sankcioniranje ucenika

e Aktualna problematika u skoli — ¢ime smo nezadovoljni i $to moZzemo promijeniti -prijedlozi za
poboljsanje stanja

e Stanje sigurnosti u Skoli

LIPANJ

e lzvjeSce o izletima, posjetima i drugim izvannastavnim aktivnostima
e Sto smo postigli, $to smo naucili, $to Zelimo nastaviti u sljedeéoj $kolskoj godini
e Prijedlozi za unapredenje rada u novoj Skolskoj godini
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i program
permanentnog usavr$avanja za Skolsku godinu 2021./2022.

7.1. Struc¢no usavrsavanje u Skoli

7.1.1. Strucna vijeca

7.1.1.1. Plan rada strucnog aktiva razredne nastave

Sadrzaj rada Nositelj Vrijeme
ostvarenja
1. Dogovor i podjela zaduzenja za $k. god. ravnateljica Tatjana rujan
Bandera-Mrakov¢ic,
2023./2024.
uciteljice RN
2. Mjese€na planiranja uciteljice RN posljednja
Srijeda u
Imjesecu

B. Obiljezavanje znacajnih dana, blagdana, praznika i uciteljice RN tijekom Skolske
spomendana - dogovor i priprema godine

4. Sudjelovanje na struénim skupovima te drugim IAZOO, uciteljice RN tijekom
oblicima stru¢nog usavrSavanja ucitelja

Kk. godine

5. Strucno predavanje/radionice s pedagoskom temom

vanjski suradnici,
uciteljice RN

prvo polugodiste

6. Planiranje i dogovaranje kazali$nih i kino predstava

Klara Stojakovic,
uciteljice RN

tijekom sk.
godine

54




7. Skolske i izvanskolske priredbe — dogovor i priprema  ftim KUD-a, u¢iteljice RN  fijekom
k. godine
8. Djecja karnevalska povorka — dogovor, priprema i Anamarija Vocanec, prosinac -
sudjelovanje uciteljice RN (Helena veljaca
Baraka Blazek i Jelena
Jukic)
0. Stru¢no predavanje s psihologijskom temom r. sc. Orjana Marusi¢ drugo
Stimac, psiholog polugodiste
10. Blagdanske kreativne radionice uciteljice RN. Zadruga prvo polugodiste
11. e-Dnevnici - dogovor uciteljice RN, tijekom
prof.informatike Karmen
Turk Kk. godine
12. Struéno predavanje na temu Skole stvaralastva sudionici Skole drugo
[‘Novigradsko proljece” stvaralaStva polugodiste —
svibanj
13. Poslovi na kraju Skolske godine; Analiza uspjeha i ravnateljica Tatjana drugo
ostvarenosti Skolskog kurikuluma i Godis$njeg plana i Bandera-Mrakov¢ic, polugodiste-
programa uciteljice RN svibanj; lipanj

7.2. StrucCna usavrsavanja izvan Skole

7.2.1. Strucna usavrsavanja na gradskoj i Zzupanijskoj razini

7.2.2. Strucna usavrsavanja na drzavnoj razini

7.3. Ostala stru¢na usavrsavanja i osposobljavanja

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i program
permanentnog usavrsavanja za Skolsku godinu 2023./2024.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti
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B
r
Mje o Nositelji
sec Sadrzaj | aktivnosti
e razredni ucitelji, voditelji grupa,
® Prijem prvoskolaca ravnateljica,
9. 1.-8.
. . razredni ucitelji
e Svecani pocetak Skolske
godine strucna sluzba skole
® Hrvatski olimpijski dan
ucitelji stranih jezika
e Europski dan jezika
e Dan neovisnosti RH
e Obiljezavanje Mjeseca
hrvatske knjige
Svjetski Dan uditelja ravnatelj,
e Svjetski dan kruha “
Dani kruha - Dani e knjiznicar, ucitelji hrvatskog jezika,
zahvalnosti za plodove |
10. zemlje” 1.-8. razrednici, predmetni ucitelji,
Medunarodni dan Stednje | . o ) o
Solidarnost na djelu | strucna sluzba skole, vjeroucitelji
Europski dan oZivljavanja
srca
e Dan spomena na mrtve
(Svi sveti, Dusni dan
° razredni ucitelji
Knjiznicar
e Kazalisne i kino
predstave
e “Dabar” -
medunarodno
natjecanje iz
informatike i
racunalnog
razmisljanja
11. e Mjesec knjige 1.-8. predmetni ucitelji
e Blagdan Sv. Nikole
e Veler matematike strucna sluzba Skole
Razredne proslave i |
12. prezentacija ucenickih 1.-8. ravnatelj




postignuca
® Proslava boZi¢nih
blagdana

predmetni ucitelji

Karnevalske svecanosti

e Estetsko-ekolosko
uredenje Zivotno radne
sredine

1.-8. roditelji, ravnatelj, zadruga, ucitelji,
1. |
domar, |
Posjet kino predstavama
e razrednici, struc¢na sluzba skole,
2. Valentinovo 1.-8. ravnatelj, |
|
. |
Svjetski dan voda
Svjetski dan Suma e ucitelji TZK i ucenici, razredni
3. ,Klokan bez granica” — medunarodno 1.-8. ucitelji, ravnatelj, stru¢na sluzba
natjecanje Skole, predmetni uditelji
Dan darovitih
® Uskrs
® Svjetskidan zdravlja e ucitelji, stru¢na sluzba Skole
4, Medunarodni dan djecje knjige 1.-8. I . ’
. ® ravnatelj
Dan planeta Zemlje
Dan kulture
e Festival znanosti
voditelji aktiva, ravnatelj, stru¢na
sluzba skole, ucitelji
e Ekskurzije u€enika - jednodnevne e uciteljice 1. razreda, Crveni kriz
5. . 1.-8.
Sportski dan
Prijema prvasa u podmladak Crvenog kriza
Dan Europe
e Obiljezavanje 70. Godisnjice skole
® Zavrsne Skolske priredbe . e
6. 1.-8. e voditelji grupa, ucitelji

Projekti prema kurikulumu skole.
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Cilj je zdravstvene zastite uc¢enika upoznavanje ucenika sa sadrzajima zdravstvenog odgoja, podizanje
nivoa zdravstvene zastite ucenika cijepljenjem, pregledima i edukativnim predavanjima.

OBVEZNI PROGRAM CHIJEPLIENJA

Vrijeme Sadrzaji |lzvrsitelji

l. polugodiste e 1.razredi - cijepljenje kod upisa - MO - PA - Arr:jb_u_lanta Skolske i sveucilisne
[ ]
RU/ ANA - DI - TE pro adultis + POLIO medicine

Ambulanta Skolske i sveucéiliSne

e 6.razredi - HEPATITIS B - tri doze ® medicine
Il. polugodiste e 8.razredi - cijepljenje ANA - DI - TE pro Ambulanta Skolske i sveuciliSne
) ® medicine
adultis + POLIO
TIJEKOM GODINE ® Provodenje zdravstvenog odgoja prema
programu Djelatnosti za preventivnu ® NzZJZ

Skolsku medicinu Zavoda za javno zdravstvo

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika
skole

Svi zaposlenici skole obavit ¢e sistematski pregled koji se za ucitelje, stru¢ne suradnike i ostale djelatnike (osim
kuharica) obavlja jednom godisnje, za kuharice je pregled obavezan dva puta godisnje, a za loZace svake dvije
godine (radna mjesta s posebnim uvjetima rada).

8.4. Skolski preventivni programi

Skolskim preventivnim programom kojim obuhva¢amo uéenike od prvog do osmog razreda razvijamo kod u¢enika
pozitivne obrasce ponasanja i komunikacije, poticemo razvoj samopostovanja i medusobnog postivanja i uvazavanja
razlicitosti te promicanje zdravih stilova Zivota. U suradnji s vanjskim suradnicima te ukljucivanjem nasih ucenika u
razli¢ite aktivnosti upuéujemo na uzroke i opasnosti od rizicnih oblika osje¢anja i ponasanja te nacine zastite sebe i
drugih. Sukladno moguénostima razvijat ¢emo i provoditi posebne programe i projekte usmjerene na poticanje
razvoja i psihofizitkog zdravlja nasih uéenika (npr. ,Skolsko poslijepodne samo za mene*).

Skolski preventivni program obuhvacéa i:

. program prevencije nasilja - prevencija nasilja nad i medu djecom, prevencija nasilja putem interneta
. program prevencije ovisnosti
o program mjera za povecanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama

Skolski preventivni program provodi se u dvije razine:

1. PRIMARNA PREVENCIA

e obuhvada aktivnosti za sve ucenike Skole kroz rad u okviru odredenih metodskih jedinica u
nastavnom procesu, na satovima razrednog odjela, kroz rad izborne nastave i izvannastavnih
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aktivnosti te u suradnji s vanjskim suradnicima (Policijska uprava primorsko-goranska, Prva policijska
postaja, Dom za djecu Ti¢, Nastavni zavod za javno zdravstvo, Hrvatski zavod za zaposljavanje i dr.)

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA

e obuhvada aktivnosti usmjerene na uéenike koji spadaju u skupinu djece rizinog osjec¢anja i ponasanja, a
provodimo ih samostalno i u suradnji s vanjskim suradnicima (Centar za socijalnu skrb, Policijska uprava
primorsko-goranska, Prva policijska postaja, Dom za djecu Ti¢, KBC Rijeka, Nastavni zavod za javno
zdravstvo i dr., Centar za pruzanje usluga u zajednici lvana Brli¢ MaZuranic¢ i dr.)

PLAN | PROGRAM PREVENCIJE NASILIA NAD | MEDU DJECOM

U ovogodignjem planu i programu rada Skole objedinili smo planirane aktivnosti na prevenciji ovisnosti i drugih
nepozeljnih oblika ponasanja i planirane aktivnosti na poticanju nenasilnog ponasanja ucenika.

Rad ¢e se odvijati kroz:

rad s u€enicima

rad s roditeljima

rad s uciteljima

suradnju s vanjskim suradnicima

Rad s ucenicima

unutar sadrzaja redovne, izborne, dodatne nastave i izvannastavnih aktivnosti, takoder unutar sadrzaja
zdravstvenog odgoja i gradanskog odgoja i obrazovanja

rad u radionicama s ciljem poticanja razvoja samopostovanja ucenika i vjestina komunikacije (razrednici,
psiholog)

pojedinacni rad s u¢enicima (psiholog, razrednici)

provodenje projekta , Skolsko poslijepodne samo za mene”

provodenje programa , Trening Zivotnih vjestina“ s u€enicima od tre¢eg do sedmog razreda u kojima se uce
prepoznavanju i iskazivanju emocija, mirnom rjeSavanju sukoba, stilovima komunikacije, asertivnosti,
prevenciji nepozeljnih ponasanja i ovisnosti

provodenje programa Ministarstva unutarnjih poslova “Zajedno vise mozemo” (MAH i PIA) za ucenike
Cetvrtih, petih i Sestih razreda

aktivnosti s u¢enicima Ambasadorima , Ti¢a”

aktivnosti programa Zdrav za 5

vodenje projekta “Skolsko poslijepodne samo za mene” za uéenike u riziku

ukljucivanje sto veceg broja ucenika u projektne aktivnosti skole u kojima ih u¢imo timskom radu,
uvazavanju razli¢itosti, medusobnom postovanju te razvijamo intenzivnije odnose izmedu ucitelja i u¢enika
ukljucivanje i upucdivanje ucenika u rad udruga i razlicitih izvanskolskih aktivnosti

ukljucivanje ucenika i poticanje na samostalne aktivnosti volontiranja i humanitarnog rada s potrebitima

Rad s roditeljima

skupni oblici rada - roditeljski sastanci, teme prema dogovoru:

koordiniranje predavanja vanjskih suradnika

pojedinacni savjetodavni razgovori s roditeljima

ukljucivanje roditelja u ostvarivanje programa prevencije ovisnosti, trgovanja ljudima i zastite djece od
zlostavljanja i zanemarivanja

Rad s ugiteljima

permanentno obrazovanje ucitelja na temu prevencije ovisnosti i drugih nepozeljnih oblika ponasanja
permanentno obrazovanje ucitelja na temu poticanja razvoja samopostovanja ucenika
permanentno obrazovanje ucitelja na temu zastite djece od zlostavljanja i zanemarivanja u stvarnom i
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online okruzenju

permanentno obrazovanje ucitelja na temu rada s djecom s posebnim potrebama (daroviti i ucenici s
tesko¢ama)

pojedinacni savjetodavni razgovori s uciteljima

Suradnja s vanjskim suradnicima

suradnja s voditeljima izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti na poticanju ukljuéivanja uc¢enika u
organizirane oblike provodenja slobodnog vremena

suradnja s lije¢nicima i drugim stru¢njacima:

Skolska lije¢nica — od prvog do osmog razreda

Nastavni zavod za javno zdravstvo, sudjelovanje u programu «Trening Zivotnih vjeStina»,

suradnja s udrugom “Moje mjesto pod suncem”

Dom za djecu “Ti¢” — sudjelovanje u projektu promicanja nenasilja nad i

medu mladima, aktivnhosti Ambasadora , Ti¢a”

Odjel za prevenciju Policijske uprave PG i Prva policijska postaja — provodenje programa MAH i PIA za
ucenike Cetvrtih, petih i Sestih razreda

Odjel za prevenciju Policijske uprave PG — “Cyberbullying”- zlostava putem mobitela i drugih novih medija
Odjel za prevenciju Policijske uprave PG —,,Stop nasilju nad i medu djecom”

Odjel za prevenciju Policijske uprave PG — “Stop nasilju nad Zenama i nasilju u mladenackim vezama“
Hrvatski zavod za zaposljavanje — profesionalna orijentacija i informiranje ucenika

Odjel za minska i eksplozivna sredstva Policijske uprave PG — na temu opasnosti od pirotehnic¢kih sredstava
ukljucivanje sto veceg broja ucenika u projektne aktivnosti $kole u kojima ih u¢imo timskom radu,
uvazavanju razli¢itosti, medusobnom postovanju te razvijamo intenzivnije odnose izmedu ucitelja i u¢enika
ukljucivanje ucenika i poticanje na samostalne aktivnosti volontiranja i humanitarnog rada s potrebitima

PLAN AKTIVNOSTI ZA PREVENCIJU NASILIA NAD | MEBU UCENICIMA | PREVENCIJU OVISNOSTI

> VRIJEME
RB SADRZAJ RADA NOSIOCI AKTIVNOSTI REALIZACIE
e Informirati i educirati u¢enike o ljudskim pravima
i slobodama, toleranciji i prihvacanju razliCitosti
e Informiratii educirati u¢enike o pravilnoj razrednici, svi ucitelji,
prehrani i zdravlju, kvalitetnim nacinima ravnateljica, psiholog,
provodenja slobodnog vremena vanjski suradnici
e Informiratii educirati u¢enike o postupcima
1. donosenja samostalnih odluka, rizi€nim IX. = VL.
ponasanjima, kritickom promisljanju i mogudéim
negativnim ucincima socijalnog pritiska
e |dentificiranje potreba i potencijala ucenika,
informiranje, usmjeravanje pri odabiru slobodnih
aktivnosti i srednje Skole
e Poticati stvaranje ugodne i poticajne radne atmosfere| svi ucitelji i zaposlenici,
2. i pozitivnog okruZenja za sve ucenike, ucitelje i ostale ucenici, roditelji IX. = VI.
zaposlenike
3. Prouditi i pridrZavati se Ku¢nog reda skole razrednici, ucenici IX. = VL
Utvrditi razredna pravila ponasanja i mjere u sluc¢aju Uciteljsko vijece,
4, nepostivanja dogovorenog — svi razredni odjeli razredna vijeca, IX., X.
razrednici, ucenici
c e U Sto vecoj mjeri reducirati nenadzirano kretanje, svi zaposleni, deZurni
' okupljanje i zadrzavanje ucenika izvan ucionica za ucitelji i ucenici IX. = VI.
vrijeme nastave
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U slucaju nasilja promptno reagirati sukladno
Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom

ravnatelj, psiholog,
razrednici i ostali ucitelji

6. i mladima i Protokolu o postupanju u sluc¢aju IX. = VI.
seksualnog nasilja
7 Kontinuirano poboljSavati dezurstva ucitelja i uenika| ravnatelj, Uiteljsko X, X
vijece
Sustavno provoditi programe prevencije i poticanja Ravnatelj, psiholog,
8. nenasilja, tolerancije, suradnickog rada i zdravih razrednici, IX. = VL.
Zivotnih navika
Sustavni rad s djecom i roditeljima na temu
9 izloZenosti nepoZeljnim oblicima ponasanja u psiholog, razrednici, |
' razli¢itim medijima vanjski suradnici '
Organizirati predavanja i razgovor o ovisnostima kao |psiholog, Skolski lijecnik,
10. mogucem izvoru nasilni¢kog ponasanja medu razrednici, vanjski .
mladima suradnici
Organizirati kreativne i druge radionice kao mjesta ucitelji voditelji
11. podrske, medusobnog druZenja i suradnje izvannastavnih IX. =VI.
aktivnosti
Organizirati sportska i druga natjecanja i susrete ucitelji voditelji
12. medu razredima izvannastavnih IX. =VI.
aktivnosti
13 Razvijati i poticati susrete i suradnju s u¢enicima ravnatelj, razrednici i Ny
' obliznjih Skola drugi ucitelji ' '
14 Organizirati preventivni rad s u¢enicima rizi¢énog ravnatelj, psiholog, X, -V
' ponasanja razrednici B
Suradivati s roditeljima, Centrom za socijalnu skrb, razrednici, svi ucitelji,
15. Policijskom upravom, Nastavnim zavodom za javno ravnatelj, psiholog IX. = VI.

zdravstvo i drugim ustanovama
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Program mjera za povecanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama

Cilj programa je, promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava, ja¢anje svijesti
ucenika i njihovih roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima, razvijanje samopostovanja ucenika,
pomoc¢ ucenicima u zivotnim opredjeljenjima, pozitivho usmjerenje provodenja slobodnog vremena ucenika,
afirmacija pozitivnih vrijednosti, suofavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja, promicanje
raznovrsnih sportskih i drugih kreativnih sadrzaja.

Nije dopuSteno ucestvovati u predizbornim kampanjama politickih stranaka tijekom radnog vremena ili
tijekom boravka na otvorenome s ucenicima.

U realizaciji programa mjera za povecanje sigurnosti u Skolama brigu ¢e voditi svi ucitelji Skole

Aktivnosti

Aktivnosti SPP koje su realizirane
na nivou razreda (SRO,
radionicei sl.) — navesti teme i
razrede

Teme

1.-8.Stop nasilju- razredna pravila
1.-8.-Zdrava prehrana
1.-8.razredi-Dan jabuka
5.-8-razredi SRO-radionice-alkohol, pusenje, droge, kocka , zlouporaba
interneta-prevencija
- 1.-4.razredi —svakodnevno vjezbanje-10 minuta dnevno
- 1.-8.-radionice-zdravi stilovi Zivota, odgovorno ponasanje
- 1.-8 r.-naglasiti nastavne sadrzaje vezane uz konzumaciju sredstava
ovisnosti-preventivno djelovanje

Aktivnosti SPP koje su realizirane
na nivou grupe ucenika (projekti,
radionice i sl.)- navesti naziv
aktivnosti

te kome je namijenjena

Humanitarna akcija ucenika skole
darivanje ¢lanova zajednice hranom,

Projekt “Zdrav za 5“- radionice -5.-8. razredi
Projekt-,Tjedan zdravlja“- iz zdravih namirnica ucenici pripremaju

dorucak-1.-4.razredi
e Nastava kemije i biologije u 8.r.-referati vezani uz prevenciju
ovisnosti- droga, alkohol, pusenje

Aktivnosti SPP koje se odnose na
edukaciju roditelja (predavanja
na roditeljskim sastancimaii sl.)

Aktivnosti koje su realizirane na
nivou uciteljskog vijeca, aktiva ili
sl.

1.r.- Odgojni stilovi

3.r —Kako razgovarati s djecom

5.r. -Nasilje putem internetu

8. r- Prevencija ovisnosti o svim psihoaktivnim tvarima

RV, UV-, Protokol postupanja u slucaju nasilnog ponasanja
ucenika“- prezentacija
Suradnja roditelja i Skole-predavanje
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o Skolski lije¢nik-Zdrava prehrana

Suradnja s vanjskim suradnicima predavanje za ucenike 3-ih razreda i spolno prenosive bolesti-za u¢enike
npr.

5 8-ih razreda
Skolskim lije¢nikom,
Centrom za ovisnosti,
Obiteljskim centrom,
Policijskom upravom,
Centrom za socijalnu
skrb, Crvenim krizem i
dr.

e Zavod za javno zdravstvo-radionice za uéenike 8-ih razreda
vezane uz prevenciju ovisnosti

U skolskoj godini 2022./23. planira se provodenje vjezbi evakuacije i spasavanja u dogovoru s institucijama
Grada Rijeke i samostalne vjezbe.

8.4.1. Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

Obveze u postupanju u slucaju nasilja medu djecom (psiholog, razrednici):

1.

odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slucaju
potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike
policije;

ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nic¢ku intervenciju ili pregled ili se prema okolnostima
slu€aja moZe razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati
sluzbu hitne lije¢nicke pomodi ili na najbrzi moguci nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta prepratili ili osigurati
pratitelju djeteta od strane stru¢ne osobe lije€niku, te sacekati preporuku lije¢nika o daljnjem postupanju i
dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike, te ih upoznati sa
svim ¢injenicama i okolnostima koje je do tada saznala i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u sluéaju da je
postojala lije¢nic¢ka intervencija, uz dogovor s lije€nikom, ¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom
obavljaju se uvijek u nazoc¢nosti nekog od struc¢nih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove, a na nacin da se
postupa posebno brizZljivo, postujudi djetetovo dostojanstvo i pruzajuci mu potporu;

roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrSnjackog nasilja dati obavijest o moguéim
oblicima savjetodavne i stru¢ne pomoci djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciljem potpore
i osnaZivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o u¢injenom nasilju te utvrditi
sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet , teZinu i vremensko trajanje nasilja;

ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja, koje moze izazvati
traumu i kod druge djece, koja su svjedocila nasilju, savjetovati se s nadleznom stru¢nom osobom ili sluzbom
poradi pomoci djeci, svijedocima nasilja;

Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje uz nazocnost stru¢ne osobe, ukazati djetetu na
neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja, te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom
razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja
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ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmabh izvijestiti Centar za socijalnu skrb, a po
potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje obavijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a
odgojno-obrazovna ustanova ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog
ponasanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi;

9. pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao i s
neprihvatljivoséu i Stetno$c¢u takvog ponasanja, savjetovati ih s ciljem promjene takvog ponasanja djeteta, te ih
pozvati na uklju¢ivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb,
poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i slicno) i izvijestiti ih o obvezi odgojno-obrazovne ustanove
da slucaj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Uredima drzavne uprave u Zupanijama (Sluzbama za
drustvene djelatnosti), policiji ili nadleznom drZzavnom odvjetnistvu;

10. o poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske, kao i voditi
odgovarajuce evidencije zastiéenih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima.

8.4.2. Protokol o postupanju u slucaju seksualnog nasilja

Iz razloga opseZnosti dokumenta ovdje isticemo poveznicu:
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https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol_o_postupanju_u_slucaju_seksualnog_nasilja-NN-broj-70-2018.pdf

8.4.3. Program prevencije bolesti ovisnosti

Cilj provodenja programa je odgojno djelovati u Skoli s namjerom da se smanji interes mladih za
konzumiranjem sredstava ili sadrzaja ovisnosti. Naglasak je na promicanju pozitivnih vrijednosti, kreativhom
organiziranju slobodnog vremena, poticanju vrsnjacke pomodi, promicanju zdravih stilova Zivota i poucavanju ucenika
Zivotnim vjeStinama.

Namjena programa je smanjenje interesa i suzbijanje interesa ucenika za sredstvima ovisnosti i poticanje kvalitetnog
koristenja slobodnog vremena ucenika.

Sadrzaji ¢e se realizirati u redovnoj nastavi, na satovima razredne zajednice, u poticanju i provodenju izvannastavnih
aktivnosti ucenika :

® uzsadrZaje o pravilnoj prehrani i zdravlju, govoriti o Stetnosti uzivanja droga, alkohola i pusenja - tijekom
Skolske godine;

e utjecati na sustav vrijednosti, prihvaéanje razlicitosti, razvijati osobne potencijale ucenika, razvijanje
odgovornosti, poucavanje o izborima i procesu donoSenja odluka

® paznju posvetiti programu ucenja socijalnih vjestina, samopotvrdivanja, nadvladavanja Zivotnih problema,
dosade, neuspjeha i zdravom druZenju, zastiti mladih u visokom riziku

e obiljeziti znacajne datume vezane uz probleme ovisnosti

e preporucene teme za SR: razredna pravila i vrijednosti, prepoznavanje i izraZzavanje osjecaja, zdrava prehrana,
kako komuniciramo, slobodno vrijeme, piramida prijateljstva, odrastanje i odgovornost, donosenje odluka

e u realizaciji programa prevencije ovisnosti neophodno je suradivati s roditeljima ucenika:
e informirati roditelje o pojavama ovisnosti i prijedlozima preventivnog djelovanja

e individualno razgovarati s roditeljima ucenika koji pokazuju poremecaje u ponasanju, slab uspjeh,
neopravdano izostaju s nastave

e dogovoriti zajednicku suradnju s roditeljima ucenika za koje se sumnja da konzumiraju sredstva ovisnosti
Nacin rada: radionice, igre uloga, debatne skupine, individualna i skupna savjetovanja, ispitivanje misljenja uc¢enika o
sklonosti i stavovima o uzimanju sredstava ovisnosti

Nositelj aktivnosti: razrednici, predmetni ucitelji, struéni suradnici, lije¢nici i drugi vanjski suradnici

Temeljem Pravilnika o nacinu provodenja aktivnosti u Skolskim ustanovama na promicanju spoznaje o
Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje (N.N. broj 76 od 05.11.2003. godine) provodit ¢e se redovito
naobrazba o spoznaji o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda na zdravlje. O navedenom brigu vode svi ucitelji, a
koordinator je Povjerenstvo za borbu protiv pudenja ustrojeno u Skoli.
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PLAN ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA SKOLE I
ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

PLAN RADA POVJERENIKA ZASTITE NA RADU

Povjerenik zaStite na radu je Srdan Prica

SADRZAJ RADA

MJESEC SURADNJA

Tijekom - upoznati kolektiv s Pravilnikom o zaStiti na radu, Pravilnikom kolektiv Skole
godine / po o zastiti od poZara i Pravilnikom o kuénom redu 0S Nikola
potrebi Tesla $tititi sigurnost i zdravlje zaposlenika, uc¢enika i tre¢ih
osoba u skoli.
Sprjecavati, uklanjati ili smanjivati moguénost ozljeda,
profesionalnih bolesti ili drugim mogucih Stetnih posljedica za
zaposlenike. Posebnu pozornost posvetiti zaposlenicima sa
- smanjenom radnom sposobnosti radi sprecavanja daljnjeg
. osStecenja zdravlja te ocuvanju radne sposobnosti starijih
zaposlenika
provoditi vjeZbe evakuacije
- povjerenik zaposlenika za zaStitu na radu Stiti i promice prava
zaposlenika Skole u svezi sa zastitom na radu i obavlja druge
poslove za koje je ovlasten zakonom, op¢im aktima skole i
odlukom o izboru prema potrebi, upoznavati ¢clanove kolektiva s
pravima zaposlenika Skole upoznati kolektiv sa sredstvima rada
i osobnim zaStitnim sredstvima svojim djelovanjem poticati
ostale zaposlenike za rad na siguran nacin, planirati i
osposobljavati zaposlenike i (u¢enike) za zastitu na radu te
raditi na promicanju i unapredivanju sigurnosne, zdravstvene,
ekoloske i estetske kulture u ustanovi

informirati zaposlenike o poduzetim mjerama na radu dva puta
godisSnje

PLAN GODISNJIH PREGLEDA

Obvezne godisnje preglede obavljaju kuharice, domar i uciteljica kemije, a ove Skolske godine, ovisno o
raspoloZzivim financijskim sredstvima na preventivni pregled bit ¢e upuceno 20 djelatnika.
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ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne mjere i djelovati
na suzbijanju korupcije koja se moZe definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne
koristi, a na Stetu drusStvene zajednice.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

SKOLA

Odgojnim zadacima Skola treba poticati odgoj protiv korupcije

Donositi odluke uz posStovanje zakona, procedura i kriterija

Proracunska i druga sredstva koristiti pravilno, ekonomicno, djelotvorno, u¢inkovito i
transparentno

U vodenju poslova razvijati suradnju s roditeljima, lokalnom zajednicom i drustvom u
cjelini Donijeti i razvijati pravila i kodeks ponasanja djelatnika i u¢enika

DJELATNICI

¢ Educirati djelatnike - upoznavanje s osnovnim informacijama o korupciji i antikorupciji
¢ Promovirati vrijednosti demokratskog drustva i netoleranciju prema korupciji

¢ Razvijati odgovornost i profesionalnost u obavljanju radnih zadataka

¢ Unaprjedivati socijalne i kulturne vjestine i znanja

¢ Poticati kreativnost, samopouzdanje, kooperativnost i konstruktivno rjesavanje problema
¢ Poticati permanentno stru¢no usavrsavanje i cjelozivotno ucenje svih djelatnika

¢ Razvijati svijest o odgovornosti za osobne odluke i djelovanja

UCENICI

¢ Pouciti ucenike o korupciji kao drustveno neprihvatljivom ponasanju - kao drustvenu zlu

¢ Razvijati kod u¢enika moralne vrijednosti

¢ Promovirati vrijednosti demokratskog drustva

¢ Edukaciju planirati kroz razlicite oblike rada (u okviru SRO, Vije¢a ucenika, prigodne
edukacije povodom obiljezavanja Dana ljudskih prava, Dana prava djeteta...

CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije , zakonitim postupanjem u svim podrucjima
rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i
druStvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv
korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije - anitkoruptivni rad i

poslovanje skole
Voditeljica antikorupcijskog programa u skoli je Andrea Kancijani¢, dipl.prav.
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA

Plan nabave i opremanja realizirat ¢e se prema godiSnjem planu nabave koji se nalazi u dokumentaciji
racunovodstva.

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godis$nji planovi i programi rada ucitelja
2.Plan i program rada razrednika
3. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

4. Rjesenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
Gore navedeni planovi i programi ¢uvaju se u Skoli.

7. Raspored sati
Nastava je osnovnoj Skoli Nikola Tesla organizirana u dvadeset i devet (29) razrednih odjela.

Ucenici prvih, drugih, trecih i ¢etvrtih razreda su rasporedeni u dvanaest (12) razrednih odjela i svaki
od njih ima svoju mati¢nu ucionicu. Ucenici petih, Sestih, sedmih i osmih razreda rasporedeni su u
Sesnaest (17) razrednih odjela.

Izborna nastava
Ucenici mogu odabrati izbornu nastavu informatike, vjeronauka, talijanskog jezika i njemackog jezika.

Najveci broj ucenika u razrednom odjelu pohada nastavu vjeronauka i informatike dok je manji broj
ucenika razrednog odjela odabrao izbornu nastavu nekog stranog jezika. Za razredne odjele u kojima
neku izbornu nastavu ne polazi veci dio ucenika, izborna je nastava organizirana na pocetku ili na kraju
nastavnog dana. Prema odluci predmetnih ucitelja izborna se nastava uglavnom izvodi u blok satu. Za
izbornu nastavu njemackog jezika, spojeno je viSe razrednih odjela jer nastavu pohada manji broj
ucenika.

Skolska knjiZnica

Skolska knjiZnica je svakodnevno na raspolaganju od 08:00 do 13:00 sati.

Na osnovu ¢lanka 28. Zakona o obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i clanka 50. Statuta Osnovne
$kole Nikola Tesla u Rijeci, a na prijedlog U¢iteljskog vije¢a, Vije¢a roditelja i ravnateljice $kole, Skolski
odbor na sjednici odrzanoj 3. listopada 2023. godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2023./24. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica skole Predsjednica Skolskog odbora

Tatjana Bandera-Mrakovci¢, mag. prim. educ. Vesna Mikjel, mag. prim. educ.
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